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 مقدمه

و  گزارش حاضر مبتني بر اطلاعات ارائه شده در صورت هاي مالي بوده و اطلاعاتي را در خصوص تفسير عملکرد مالي، وضعيت مالي

جريان هاي نقدي شركت، براي تشريح اهداف و راهبردهاي خود جهت دستيابي به آن اهداف، به عنوان مکمل و متمم صورت هاي 

 مالي و همچنين عنصري مهم در اطلاع رساني به بازار سرمايه ارائه مي نمايند.

 شرکت ماهیت کسب و کار -1

 اداره در 200722 شماره طى 1382 ماه فروردين نهم تاريخ در 10102424818 ملي شناسه با( عام يسهام) پارسيان مهيب شركت

 با خود تيفعال پروانه 1382 ارديبهشت 28 خيتار در لازم فاتيتشر يط از پس و رسيد ثبت به غيرتجاري موسسات و هاشركت ثبت

 پارسيان مهيب شركت حاضر، حال در. مودن افتيدر رانيا ياسلام يجمهور يمركز مهيب از يامهيب يهارشته هيكل در را 5200 شماره

 كشور سطح در فعال نماينده 2،622 و  شعبه 58 يدارا شركت نيهمچن. است انيپارس يمال گروه شركت وابسته تجارى واحدهاى جزء

 همچنين،. باشدمي 22 شماره ،غربي قباديان خيابان ميرداماد، بلوار از بالاتر وليعصر، خيابان تهران، شركت اصلي مركز ينشان. باشديم

 .است شده پذيرفته بهادار اوراق و بورس سازمان در 24/07/1389 تاريخ در 10799 شماره طي پارسيان بيمه شركت

 :از است عبارت شركت فعاليت موضوعبه موجب اساسنامه 

 بيمه مركزي ج.ا.ايران اعلام بر اساس پروانه فعاليت صادره از سوي بيمه مركزي ج.ا.ايران و ضوابطي كه  ايبيمه عمليات انجام

 .كندمي

 بيمه مركزي  ضوابط چارچوب در صادره هاينامهبيمه با رابطه در كشور از خارج يا داخل از اتکايي هايبيمه پوشش تحصيل

 .ج.ا.ايران

 بيمه عاليشوراي مصوب ضوابط چارچوب در قانوني و فني هاياندوخته و ذخاير،  سرمايه محل از گذاريسرمايه. 

 .انتشار اوراق بهادار با تاييد مراجع ذيصلاح 

 تبصره: ميزان پذيرش و نگهداري ريسک در چارچوب ضوابطي است كه بيمه مركزي ج.ا.ايران تعيين و ابلاغ مي نمايد.

 ت شرکت و صنعتیماه-1-1

. كشورهاست اقتصادي توسعه انارك از و مالي بنيان دهندهتشکيل اصلي ضلع سه از يکي بانک، و بورس صنايع كنار در بيمه، صنعت

 كلان راهبردهاي و هاسياست از متأثر ها،بخش ساير همانند سو، يک از كشور، اقتصاد از اساسي بخشي عنوان به صنعت، اين

 و توسعه. دارد كشور خدماتي و توليدي مالي، اقتصادي، هايبخش ساير بر مهمي تاثيرگذاري ديگر، سوي از و بوده كشور اقتصادي

 رشد نتيجه در و اندازهاپس و گذاريسرمايه بهبود و افزايش جامعه، افراد رواني و جسمي سلامت تأمين در تواندمي بيمه، رشگست

 تشويق آن تبع به و ملي، ثروت نگهداري و حفظ و اقتصادي امنيت گسترش در بيمه صنعت همچنين. باشد موثر سرمايه بازار

  .نمايد نقش ايفاي اقتصادي، رونق ايجاد و مولد صنايع در هسرماي كارگيريبه به گذارانسرمايه

 در. دهدمي قرار تأثير تحت را بيمه صنعت رشد فضاي كشور، مالي و پولي بازار ساختار در موجود گذاريسرمايه هايمحدوديت

 مهمي بخش رو،اين از. نمايد اكتفا بيمه حق دريافت محل از عملياتي درآمد به تنها تواندنمي تعالى و رشد براي بيمه صنعت نتيجه،

 واقع در. است طريق اين از درآمد افزايش و شده آوريجمع مالي منابع گذاريسرمايه جهان، و ايران در بيمه هايشركت عمليات در
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 گذاريايهسرم محل از آن عمده و بيمه حق محل از گربيمه هايشركت سود از كوچکي بخش بيمه، صنعت حمايتي ماهيت به توجه با

 .گردد محقق بايستمي

 ساير براي منابع كنندهتامين كه است سرمايه بازار در پيشرو هايبخش از يکي جهان، اقتصاد در بيمه صنعت اساس، اين بر

 حفظ واقع در و خاطر آرامش و امنيت تأمين و ريسک مديريت كاراي ابزارهاي از يکي صنعت اين. است اقتصادي هايفعاليت

 .است شركتي حاكميت تداوم و پايداري

 هايفعاليت چرخه براي اطمينان عرضه و توليد از است عبارت بيمه صنعت مأموريت كشور، ايبيمه مقررات و قوانين اساس بر

 جامع، صورتي به كيفيت حداكثر و قيمت حداقل با شهروندان و خانوارها آحاد زندگي جريان و كشور خدماتي و صنعتي كشاورزي،

 .پايدار و مکفي

 و واگذاري خصوص در ويژهبه) تحريمي شرايط تورمي، ركود شرايط مانند بسياري هايچالش با صنايع، ساير همانند بيمه، صنعت

 اثرات ،... و درماني و رفاهي خدمات توريسم، نقل، و حمل مانند  صنايع از برخي فعاليت ركود يا توقف ،(اتکايي هايبيمه قبولي

  .است مواجه ،... و قطعات و دستمزد درماني، خدمات هايخسارت پرداخت هايهزينه زايشاف در تورمي شديد

 همه در مركزي بيمه از دريافتي مجوز اساس بر كه است بيمه صنعت در فعال هايشركت ترينمهم از يکي پارسيان، بيمه شركت

 .پردازدمي خدمات ارايه به بازرگاني، ايبيمه هايرشته

 شرکت در صنعتگاه يجا -2-1

 به صنعت نيا يبورس يهاشركت نيب در نيچنهم و صنعت نيا در فعال يهاشركت نيب، 1402سال  دران يمه پارسيب شركت

 .دارد قرار فروش مبلغ لحاظ از هفتم رده در الير ارديليم 123،458 مبلغ معادل فروش حجم اب بيترت

 ي و سامانه كدال سازمان بورس و اوراق بهادار در گزارش درج گرديده است.[]استناد آمار فروش منتشر شده در سامانه بيمه مركز

  ات فروشیجزئ-3-1

نرخ  نييتع يعموم يارهايمع «الف»شده در بند نييتع يفن نيمواز تيرعا اهاي مختلف، به در رشتهناممهيصدور ب طينرخ و شرا 

شدت و تواتر »، «سکيبودن ر ريپذمهيب»از جمله  مهيب يعاليشورامصوب  94نامه شماره نييآ يامهيب يهاانواع رشته مهيبحق

اضافه نرخ  اي فياعمال تخف»، «آن رشته يامهيب اتيسوابق عمل»، «آن انسيو وار نيانگيو م سکير عيتوجه به تابع توز»، «سکير

عوامل »، «يحد توانگر تيرعا»، «يمنيو ا يريشگيپ ياستانداردها تياز لحاظ رعا سکير تيوضع»، «ارزگمهيبر اساس سابقه ب

موجه در ريغ ضيعدم تبع»، «ياتيو عمل يادار نهيهز»، «زينشفرا»، «و استثنائات يخطرات اضاف»، «مهيمدت ب»، «خطر ديتشد

 «كميته تعيين نرخ»نامه يادشده، به تاييد شده و مطابق با آيين ميتنظ« كشور مهيبازار ب رامونياوضاع پ»و توجه به  «نرخ نييتع

 يهر سال، تمام انيپا درگردد. دربرگيرنده مدير و معاون فني و اكچوئر داخلي، رسيده و توسط مديرعامل و هيأت مديره تصويب مي

و در نظر گرفتن سود، با نظر  يگرمهيب يهانهيخسارت در هر رشته، هز بيو با توجه به ضر گردديم يشده بررس هيارا يهانرخ

 .گرددمي ليو تعد ينيبازب ازير صورت نو ارشد شركت د يفن رانيمد
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 جزئیات فروش در داخل-1-3-1

 سهم از بازار مبلغ فروش مبلغ فروش در صنعت رشته بیمه اي

%6 53،446،298 905،334،960 شخص ثالث  

%5 10،932،197 202،092،245 بدنه اتومبيل  

%5 4،783،834 104،279،648 آتش سوزي  

32،312،41 35،487،194 باربري  7%  

%5 6،083،447 132،861،274 مسئوليت  

%5 2،102،933 42،821،365 مهندسي  

%3 92،725 32،032،793 كشتي  

%9 1،847،818 21،282،267 هواپيما  

%6 3،702،137 58،054،582 نفت و انرژي  

%4 31،055،508 842،949،145 درمان  

%2 314،694 20،261،425 حوادث  

%66 403،141 609،758 اعتباري  

%2 6،381،147 391،608،276 انوع بيمه هاي زندگي  

%4 123,458,292 2,789,674,933 جمع  

 )مبالغ به ميليون ريال(    

 منتشر شده است. سايت بيمه مركزي ج.ا.ا هاي بيمه كه در منظور از صنعت، آمار شركت*

 وابسته به دولت يمراودات شرکت با دولت و نهادها -2-3-1
 

 به دولت يت پرداخت هایوضع-1-2-3-1

 ال(يون ريلي)مبالغ به م    

 

 

 

 

 1401سال مالی  1402سال مالی  شرح رديف
درصد 

 تغییرات
 دلايل تغییرات

 ماليات عملکرد 1
363،018 21،816 1564%  

پرداخت اصل مبلغ ماليات عملکرد 

  1397و  1395سال 

%20 3،901،991 4،700،188 ماليات بر ارزش افزوده 2  افزايش فروش بيمه نامه 

%35 406،871 549،253 فرما)تامين اجتماعي(بيمه سهم كار 3  افزايش سنواتي حقوق و مزايا 

%58 2،681،285 4،246،160 عوارض وزارت بهداشت 4  افزايش فروش بيمه نامه 

(%2) 325،440 318،233 عوارض نيروي انتظامي 5  افزايش فروش بيمه نامه 

%19 2،681،285 3،190،524 صندوق تامين خسارت هاي بدني 6  فزايش فروش بيمه نامها 

%21 30،510 36،911 پرداختي بابت انرژي 7  افزايش نرخ بهاي مصرفي 

%33 10,049,197 13,404,287 جمع کل   
 

%21 3,133,590 3,783,570 مانده پرداختنی   
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ر در آنها ییمال تغو احت شرکت بر موثر سازمانی برون عوامل ساير و مقررات و قوانین-4-1

 اقتصاد کلان ياز جمله مولفه ها

 
 زير قوانين مجموعه در مطرح شده مقررات و قوانين رعايت به ملزم ،گذاريسرمايه و گريبيمه عمليات در بيمه هايشركت

 :باشندمي

 مهيب قانون  بهادار اوراق و بورس سازمان هاينامهبخش 

 مركزي بيمه تاسيس قانون  ولتد أتيه مصوبات 

 غيردولتي بيمه موسسات تاسيس قانون  شركت اساسنامه 

 بيمه عاليشوراي مصوب يهانامهنييآ  ثالث شخص مهيب قانون 

 تجارت قانون  يتجار آزاد مناطق اداره يچگونگ قانون 

 ياجتماع نيتام و كار قانون  يحسابدار ياستانداردها 

 ياتيمال نيقوان  يحقوق نيقوان 

 ييشوپول با مبارزه نيقوان  و مجمع عمومي رهيمد أتيه صوباتم 

 يداخل يهادستورالعمل و هانامهنييآ  استانداردهاي سيستم مديريت 

 

 كشور، سرانه درآمد تجاري، تراز اقتصادي، رشد داخلي، ناخالص توليد ميزان به توانمي بيمه صنعت بر موثر اقتصادي متغيرهاي از

 اشاره... و  هيسرما بازار در يعموم مشاركت شيافزا، ارز نرخنوسانات  كشور، عمراني بودجه بانکي،نوسانات نرخ بهره  نفتي، درآمد

 .كرد

 و صنعت بیرونی محیط عوامل موثر -1-4-1
 

 به توانيم جمله آن از كه است مهيب يعاليشورا مصوبات باشد اثرگذار مهيب يهاشركت عملکرد بر تواننديم كه ياز عوامل

 در است موظف بيمه مؤسسه مديره هيأت نامه،نييآ نيكه بر اساس ا نمود اشاره يشركت تيحاكم صوصخ در 93 نامهنييآ

 مدير نظر تحت «مقررات تطبيق» و «ريسک مديريت» ،«داخلي كنترل و حسابرسي» جهت واحدهايي شركت سازماني ساختار

  .است نموده سکير تيريمد سک وير تهيكم ياندازراه به اقدام شركت راستا نيا در كند. ايجاد مؤسسه عامل

 

کمیته ريسکاعضاء هیات مديره
کمیته حسابرسی 

داخلی

نادر صفاجو

محمود تدين
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 ت رقابتیوضع -5-1

 يديمه توليت حق بيوضع 1402سازمان بورس و اوراق بهادار تهران در سال  يت رسميبا توجه به اطلاعات منتشر شده در سا

  باشد:يل ميرفته شده در بورس تهران به شرح جدول ذيمه پذيب يهاشركت

 1402حق بیمه تولیدي  نام شرکت فردي
 نرخ رشد سال جاري نسبت

 سال قبلبه 

سهم از حق بیمه تولیدي شرکت 

 هاي بیمه پذيرفته شده در بورس

%59 327،983،549 دانا 1  17.7 

%51 294،326،643 آسيا 2  15.9 

%114 202،282،577 البرز 3  10.9 

%79 170،982،755 دي 4  9.2 

57143،672،1 پاسارگاد 5  44%  7.7 

%57 131،871،008 كوثر 6  7.1 

%58 123،458،292 پارسيان 7  6.6 

%101 77،746،214 ما 8  4.2 

%39 75،213،289 معلم 9  4.1 

%68 62،896،804 سامان 10  3.4 

%69 53،680،081 ملت 11  2.9 

%46 52،319،806 كارآفرين 12  2.8 

%44 43،784،496 نوين 13  2.4 

51،00435،2 تجارت نو 14  31%  1.9 

%50 27،437،036 تعاون 15  1.5 

%139 17،488،867 ميهن 16  0.9 

%24 10،613،074 زندگي خاورميانه 17  0.6 

%75 3،063،800 اتکايي امين 18  0.2 

%61 1،770،723 اتکايي ايرانيان 19  0.1 

%78 863،395 اتکايي سامان 20  0.0 

%100   1,856,705,570 جمع    

 ال(يون ريليبه م )مبالغ    

 

 يهاصادره، در رتبه هفتم در ميان  شركت مهيبميليارد ريال حق 123،458توانست با توليد بيش از  1402در سال  انيبيمه پارس

درصد از سهم اين بازار  %6.6درصد نسبت به مدت مشابه سال گذشته،  %58و  با رشد  رديگاي فعال در بورس اوراق بهادار قرار بيمه

 دهد. اصخود اختصهرا ب
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 اطلاعات بازارگردان شرکت -6-1

 لوتوس اميد بازارگرداني اختصاصي گذاري سرمايه صندوق» توسط( پارسيان) نماد با( عام سهامي) پارسيان بيمه شركت بازارگرداني

 همواره تهران بهادار اوراق و بورس سازمان مديره هيأت مصوبه بازارگرداني دستورالعمل مطابق صندوق اين. شودمي انجام «پارسيان

 تعميق جهت در بازارگرداني شده معين تعهدات ايفاي و گذاريسفارش به اقدام مربوطه نماد بازارگرداني عمليات انجام جهت در

 .است مشهود معاملات بودن روان و حجم از مهم اين. است نموده مذكور نماد نقدشوندگي افزايش و معاملات

 بورس شركت توسط شده تعيين پارامترهاي بازارگرداني، دستورالعمل چهارچوب در را شرايط تمامي بازارگردان كه است ذكر به لازم

 نامتعارف شديد نوسانات كاهش معاملات، تعميق در خود رسالت انجام جهت در را تلاش حداكثر و نموده بررسي تهران بهادار اوراق و

 .است شتهدا موثر و فعال صورت به نقدشوندگي افزايش و

 به شرح جدول ذيل مي باشد: 29/03/1403در تاريخ خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان 

 پارامتر عنوان رديف

 صندوق بازار گرداني اميد لوتوس پارسيان نام بازارگردان 1

25/07/1401 آغاز دوره بازارگرداني 2  

26/07/1403 پايان دوره بازارگرداني 3  

 1،159،988 به بازارگردان از سوي ناشر )ميليون ريال( منابع اختصاص يافته 4

 2،272،361 منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده )ميليون ريال( 5

243،211 مبلغ خريد طي دوره )ميليون ريال( 6  

 55،410 مبلغ فروش طي دوره )ميليون ريال( 7

587،8 سود )زيان( بازارگرداني )ميليون ريال( 8  

957،310،75 تعداد سهام خريداري شده طي دوره 9  

،26،126813 تعداد سهام فروخته شده طي دوره 10  

،72،3276،3221 مانده سهام نزد بازارگردان 11  

 

طي اين  بازارگردان با توجه به شرايط بازار و دستورالعمل سازمان، عمليات بازارگرداني را بر روي سهم انجام داده و توانسته صندوق

 مدت نقدشوندگي سهم را به نحو مطلوب حفظ نمايد.

 

 ر مجموعهيا زيق یمشمول تلف یفرع يهاروزشده از شرکتست بهیل -7-1

تارا  رسانياريس پارس و شركت يه پارسيآت يهاعام( شامل شركت يان )سهاميمه پارسيق شركت بيمشمول تلف يفرع يهاشركت

  باشد:يل ميبه شرح جدول ذ پارس

 
 درصد مالکیت سال مالی نوع شرکت نام شرکت رديف

 %59.80 دي ماه هر سال30 سهامي خاص شركت آتيه پارسيس پارس 1

 %99.50 آذر ماه هر سال30 سهامي خاص ياري رسان تارا پارس 2
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 اهداف به دستیابی براي مديريت راهبردهاي و مديريت اهداف -2

 و کوتاه مدت  دتم بلند يکلان و برنامه ها اهداف-1-2

 شرکت کلان اهداف-1-1-2

 صنعت در سازمان يداريپا حفظ 

 نفعانيذ و انيمشتر يمندتيرضا سطح يارتقا 

 دارانسهام يبرا ارزش خلق و يسودآور شيافزا 

 مناسب يكار طيمح در آنان مستمر يتوانمندساز و يانسان يهاهيسرما توسعه و يريكارگبه 

 يسازمان يسازچابک اصل يراستا در دهانيفرآ و هاستميس يهوشمندساز 

 روزآمد دانش از استفاده با يامهيب خدمات و محصولات توسعه 

 سازمان تاليجيد تحول کرديرو تيتثب يراستا در انيبندانش و نينو يهايآورفن يريكارگبه 

 ساله( )سه اهداف به دستیابی براي راهبردها-2-1-2

 خدمات به صورت برخط هيسعه اراو تو تاليجينظام تحول د يسازادهيپ 

 محصولات و خدمات نوآورانه توسعه 

 يسودآور رشد 

 سکير رشيو پذ يابيارز يهاسامانه توسعه 

 آنان زهيدانش و انگ يارتقا ريو تلاش در مس يانسان يروين يفيك توسعه 

 يادار يهانهيكم كردن هز ريها در سطح كشور و تلاش در مستعداد شعبه كاهش 

 ياجتماع يهاتيمسئول زيمحصولات و خدمات و ن غيمربوط به تبلامور  توسعه 

 كاركنان تيوضع يفيبهبود ك يدر راستا ينظام تحول ادار توسعه 

 هاستميو س ندهايفرآ کپارچهيو اصلاح  يبازنگر 

 ينظام دوركار جيو ترو يکيالکترون يهارساختيز توسعه 

 اصلی روندهاي با راهبرد تطابق-3-1-2

 تغييرات و قانوني فرهنگي، و اجتماعي اقتصادي، سياسي، كلان متغيرهاي به توجه با انيپارس مهيب شركت در ستراتژيکا ريزيبرنامه

 يراهبردها و يكل يهايريگجهت اساس، نيا بر و است شده انجام مدت كوتاه و مدت بلند افق دو گرفتن نظر در با و تکنولوژيکي

 :است ريز شرح به 1403 سال در اهداف به يابيدست

 ينترنتيا فروش و نشورتکيا مباحث به ورود جهت لازم يکردهايرو اعمال 

 انيپارس خانواده با روابط توسعه 

 ياجتماع يهاشبکه در هاتيفعال توسعه  

 يامهيب يندهايفرا يسپاربرون 

 آموزش و پژوهش جهت يعلم ينهادها با روابط توسعه 
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 يفعل صولاتمح در زيتما جاديا اي ديجد محصولات يطراح 

 يانسان هيسرما يوربهره يارتقا 

 يياتکا يقبول يهامهيب توسعه 

 يزندگ يهامهيب توسعه 

 ياتيرعمليغ يدرآمدها توسعه 

 يرقابت طيشرا و نرخ بهبود 

 انيمشتر يتمنديرضا يارتقا 

 خدمات تيفيك بهبود  

 خرد يهامهيب توسعه 

 فروش شبکه توسعه 

 يامهيب يهاستميس تيتثب و بهبود 

 سازمان در يچابک و يريگميتصم سرعت شيافزا 

 راهبردها و اهداف به رسیدن براي ريزي برنامه-4-1-2

دستيابي ها و شرفت برنامهيپگردد و ميزان هاي عملياتي تدوين ميبرنامهشركت، برنامه استراتژيک  يو جهت اجراهر ساله 

به  يادشده در سال آتيبه اهداف  يابيدست يها و راهبردهاامهن برنيتر. مهمشودرصد ميماهه سه يزمان يهااهداف در بازهبه 

 ر است:يشرح ز

 يسازمان يتعال طرح ياجرا يبرا يسازآماده و تيريمد يهاستميس استقرار 

 يسازمان يهاسمت شناسنامه نيتدو 

 ندهايفرا شناسنامه نيتدو 

 يامهيب ديجد خدمات و محصولات جاديا و محصول تهيكم يراهبر 

 شنهادهايپ نظام سامانه يسازادهيپ و هادهيا تيريمد نديافر نيتدو 

 شركت در يپژوهش يهاتيفعال يراهبر و ينوآور و پژوهش تهيكم ياندازراه 

 مهيب صنعت رشد مركز ياندازراه يبرا اقدام و يزيربرنامه 

 مهيب صنعت پژوهشگران باشگاه ياندازراه يسنجامکان 

 يداخل پورتال ياندازراه 

 شركت در يمحورداده و يكاوداده نظام يسازادهيپ و يتجار هوش و عملکرد داشبورد سامانه جاديا 

 كشور مناطق يهايسرپرست در ندهينما جذب و فروش شبکه ييايجغراف عيتوز يبررس 

 يادوره يهاگزارش هيارا و شركت در يابيبازار جامع برنامه نيتدو 

 يديكل مشاغل يبرا يابيارز كانون ياجرا يسنجامکان و يگستيشا يالگو نيتدو و يديكل مشاغل ييشناسا 

 چابهار يتجار آزاد منطقه در يامهيب يهاتيفعال توسعه 

 قطر و امارات عمان، كشور در انيپارس مهيب يارتباط دفتر سيتأس امکان يبررس 

 نگيمنتور و نگيكوچ يهاطرح ياجرا 
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 فناوران ستميس با آن ارتباط يبرقرار و ييدارو نسخ برخط رشيپذ ستميس ياندازراه 

 فروش يارتقا و يامهيب خدمات توسعه جهت شركت دارانسهام تيظرف از استفاده 

 هاآپاستارت و رشد مراكز انيبندانش يهاشركت با يهمکار توسعه 

 متقابل روابط بهبود و رمجموعهيز يهاشركت يتوانمندساز 

 عيد توزيجد يرهاد و ورود به بازايبرنامه توسعه محصولات جد-2-2

 يآورجمع به نسبت ،يمشاركت تيريمد يمش خط يمبنا بر ماتيتصم اتخاذ و محصول ينوآور توسعه منظور به انيپارس مهيب شركت

 فروش شبکه يشنهادهايپ افتيدر ،يداخل و يخارج معتبر يهاشركت از يالگوبردار رينظ مختلف منابع از ديجد محصولات يهادهيا

 .است نموده مبادرت محصول تهيكم ياندازراه نيچنهم و يپردازدهيا انهنوآور يروندها و

 مهيب محصولات حوزه در ينوآور گسترش يبرا يرساختيز و يتخصص چند ياتهيكم عنوان به انيپارس مهيب شركت محصول تهيكم

 محصولات يارتقا اي و ديجد تمحصولا جاديا با مرتبط مختلف امور يراهبر و يسازميتصم ،يبسترساز و نموده عمل انيپارس

برخي از محصولات جديد طراحي شده  .سازديم فراهم بازار ديجد يهابخش كسب و يدسترس يبرا را نهيزم و داده انجام را موجود

 به شرح زير است: 1402در سال 

 محصول بيمه زندگي مستمري 

 محصول بيمه مکمل حوادث رانندگان 

  و اسکوترمحصول بيمه حوادث ورزشي، دوچرخه 

 هاي زندگيپرداخت يکجاي و پوشش معافيت از پرداخت حق بيمه بيمه 

 بيمه(هاي زندگي براي پرداخت حق بيمه )وامگزاران بيمهطرح ارايه تسهيلات به بيمه 

ها، گويي به نيازهاي ويژه مشتريان اين بخشهاي خاص بازار بيمه كشور و پاسخسازي نيازهاي بخشهمچنين به منظور برآورده

ارتباط  نيكه در ااي در قالب بسته محصول مختص ايشان اقدام نموده است هاي بيمهبيمه پارسيان نسبت به عرضه مجموعه پوشش

 :اشاره نمود ريبه موارد ز توانيم

 ريو سا انيو مرب ايآموزان، اولدانش ،يمراكز آموزش ازيمورد ن يامهيب يهاپوشش رندهيمدارس؛ دربرگ ژهيو يامهيبسته ب 

 مراكز نيموضوعات مرتبط با ا

 قابل استفاده در زمان سفر يسوزحوادث، خودرو و آتش يهاپوشش رندهيسفر؛ دربرگ ژهيبسته و 

 و  يفروشخرده ،يفروشعمده د،يتول رهياز زنج يامهيب تيتندمصرف؛ به منظور حما يكالاها عياز شبکه توز تيسته حماب

 و تندمصرف ريفسادپذ يعرضه كالاها يهافروشگاه

 يراننده مقصر حادثه در حوادث رانندگ يامهيب يازهاين نيشخص ثالث؛ به منظور تام مهيب دارنده بانيطرح جامع پشت 

 حامي، ستاره، سکه، فراز، ليام و »اي زندگي هاي بيمهطرح»... 

 طرح مسافرتي اتباع خارجي 
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ج يرات آنها بر نتاییرات تغی, برآوردها و قضاوت ها و تاثيمهم حسابدار يهاهيرو-3-2

 گزارش شده

 تهيه حسابداري استانداردهاي و بيمه عالي شوراي مصوبات گري،بيمه و مركزي بيمه تاسيس قانون مقررات طبق مالي هايصورت

 سابداريح استاندارد در شده بينيپيش ذخاير بر علاوه موظفند بيمه هايشركت بيمه، عالي شوراي مصوب الزامات مطابق. است شده

 جداگانه و يقيتلف يمال هايصورت. بگيرند نظر در را طبيعي خطرات و تکميلي فني ذخيره ،(عمومي بيمه هايفعاليت) 28 شماره

 :شوديم رييگاندازه منصفانه ارزش به كه ريز موارد استثناي به. است شده هيته يخيتار شدهتمام بهاي مبناي بر

 بازار ارزش روش به سبدگردان مربوط بازار در گردان سبد عاملهالمعيسر جاري هايگذاريهيسرما 

 يابيارز ديتجد روش به نيزم 

گرفته در رابطه با صورت اقداماتو  یشرکت يراهبرشرکت در ارتباط با  يهااستیس-4-2

 آن

 ستيط زیبعد مح يهاتیفعال -2-4-1 

 ( استقرار سامانه جامع مديريت اسنادDMSو حذف كاغذ در فرآين )دهاي كاري و گردش الکترونيکي اسناد و مدارک 

 آوري كاغذهاي باطله جهت كمک به محيط زيستهاي تفکيک پسماند و جمعنصب جايگاه 

 هاي محيطيتوسعه خدمات الکترونيکي جهت كاهش تردد و جلوگيري از آلودگي 

 هاي فسيلي، عدم كت )حذف سوختشده توسط شرهاي احداثآوري توسعه هواي تازه در تمامي ساختماناستفاده از فن

 استفاده از تجهيزات مشعلي و دودزا، استفاده از چيلرها و ...(

 مصرف و هوشمند(گيري از تجهيزات كمجويي در مصرف انرژي )آب، برق، گاز و ... با بهرهصرفه 

 یت اجتماعیبعد مسئول يهاتیفعال  -2-4-2

 هاي ، پرداخت كمک29/12/1402مجمع عمومي سال مالي منتهي به  هاي اجتماعي شركت، دردر راستاي ايفاي مسئوليت

شركت در  يهاينههزميليارد ريال، تصويب گرديده است.  15بلاعوض در امور خيريه به اشخاص خارج از شركت، به مبلغ 

 :شده است ينههز يربه شرح ز ي،اجتماع يهايتمسئول ينهزم

 ريزي به ساخت مدرسه در شهرستان گتوند استان خوزستان و برنامه مشاركت با سازمان توسعه و نوسازي مدارس جهت

هاي كرمانشاه، خوزستان و سيستان و بلوچستان به باب مدرسه جديد در مناطق محروم استان 3منظور شروع به ساخت 

 يالر يليونم 10،900مبلغ 

 يالر يليونم 323به مبلغ  ينالحسخدام يكاريکون يادبه بن يمال يهاكمک 

 يالر يليونم 63استان البرز به مبلغ  يزکكهر ايشگاهبه بخش كودكان آس يمال يهاكمک 

 يالر يليونم 1،500شفا به مبلغ  يسنجييشنوا يريهخ يادبه بن يمال يهاكمک 

 يالر يليونم 1،450به مبلغ  يناربع يمردم يهاجهت موكب يمال يهاكمک 

 آموزان مدرسه بيمه پارسيان در شهرستان سرباز استان سيستان ه دانشافزار كامل جهت اهدا بتهيه كيف مدرسه حاوي نوشت

 يالر يليونم 764به مبلغ  و بلوچستان
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 هاي اجتماعي شركت به شرح زير انجام شده است:چنين، اقدامات ديگري در راستاي ايفاي مسئوليتهم 

 كنندهدكننده و مصرفكنندگان از سازمان حمايت حقوق توليدريافت تنديس طلايي رعايت حقوق مصرف 

 كنندگان از جشنواره ملي برندهاي محبوبكسب تنديس زرين برند محبوب مصرف 

 هاي اجراي طرح دوركاري كاركنان به منظور استفاده بهينه از ساعات كاري و جلوگيري از اتلاف انرژي، وقت، هزينه و ريسک

 مرتبط با رفت و آمد از منزل به محل كار و حضور كاركنان

 اجراي طرح تشکيل پرونده پايش سلامت كاركنان آغاز 

  هزار نفر ساعت آموزش براي كاركنان و مديران 26هزار نفر ساعت آموزش براي نمايندگان و حدود  39اجراي بيش از 

 پروژه  ريمختلف ساخت و نصب در مناطق محروم كشور نظ يهاپروژه يبرا كارانمانيخطر نصب و پتمام يهانامهمهيب هيارا

 استان هرمزگان کيريس روگاهياحداث ن

 استان  يبه روستاها يرسانپروژه آب ريمختلف در حال انجام در مناطق محروم نظ يمهندس يهااز پروژه يامهيب تيحما

 و بلوچستان ستانيس

 كشور يهااستان يارياقشار كم درآمد در بس يبرا ياز پروژه احداث مسکن مل يامهيب تيحما 

 گذاري بيمه پارسيانهاي عمر و سرمايهگزاران بيمهشش بيماري كرونا به بيمهارايه رايگان پو 

 اي ويژه مدارس به منظور تامين سلامت و آرامش حوزه آموزشتوسعه بسته بيمه 

 ها در هنگام سفراي سفر به منظور محافظت از افراد و خانوادهتوسعه بسته بيمه 

 اي ويژه بانوان و نوجوانانهاي بيمههمکاري با بانک پارسيان در جهت عرضه بسته 

 طراحي بيمه عمر و مستمري در جهت حمايت از آتيه افراد جامعه 

 انيپارس مهيهمکاران ب يخون از سو يبا سازمان انتقال خون به منظور اهدا يهماهنگ 

 ياقتصاد حوزه يهاتیفعال -2-4-3

  ايران توانگري مالي به تاييد بيمه مركزي جمهوري اسلامي 1حفظ سطح 

  نامهبيمه 2،100،000ميليارد تومان حق بيمه با صدور حدود  12،300جذب بيش از 

  هزار پرونده خسارت 930ديدگان در حدود ميليارد تومان خسارت به زيان 7،800پرداخت حدود 

  هاي صادرهنامهتعدادي در بيمه %10مبلغي و  %59رشد 

  از بازار صنعت بيمه %4.5حفظ سهم 

 نفر به عنوان كاركنان شركت در سطوح مختلف سازماني 1،000بستر اشتغال مستقيم حدود سازي فراهم 

 اي نفر به عنوان نمايندگان بيمه 2،600اي و ايجاد بستر اشتغال براي بيش از شده تعداد نمايندگان بيمهافزايش هدايت

 شركت

  بيمه پارسيان و اجزاي شبکه فروش و پرداخت نفر به واسطه همکاري با  10،000ايجاد غيرمستقيم اشتغال براي حدود

 خسارت آن
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 هیأت مديره -2-4-4

 اعضاي هیأت مديره

 تاريخ عضويت سمت نام
مدارج 

 تحصیلی
 سوابق کاري

 كورش پرويزيان
 رييس هيأت مديره

 )غيرموظف(
16/02/1394 

دكتري مديريت 

 هاسيستم-

 10/11/1389 تا 19/5/1385  يخاز تار يرانعامل بانک توسعه صادرات ا يرمد

تا  1/1/1388 يخاز تار يرانصندوق ضمانت صادرات ا يرهمد يأتموظف هيرغ عضو

1/1/1390 

بانک  يبانکدار يموسسه عال ييسر ،پول و اعتبار يعضو شورا ،كل ييسو ر يعال مشاور

 10/7/1392 تا 10/11/1389 يخاز تار يرانا ياسلام يجمهور يمركز

 21/11/1393 تا 10/7/1392 يخاز تار ينابانک س مديرعامل

 تا كنون 22/11/1393 يخاز تار يانبانک پارس مديرعامل

 هادي اويارحسين

 يسير نايب

 مديرعامل و مديره تأهي

 )موظف(

01/02/1391 
كارشناسي 

 بازرگاني

 رانيا يمل عيسازمان صنا ييگروه دارو يو معاون بازرگان رهيمدتيأعضو ه

 گذاريمه صادرات و سرمايهت مديره شركت بيأهيغيرموظف عضو 

 29/12/1386 يال 4/11/1372 يخالبرز از تار يمهب يرهمد يأتعضو موظف ه

 22/1/1391تا  28/12/1385 يخدانا از تار يمهب يرعاملو مد يرهمد يأته رييس

 ت مديره بيمه اتکايي امينأهيغيرموظف عضو 

 رييس هيأت مديره بيمه اميد

 بيمهري صنعت گذات مديره شركت سرمايهأعضو هي

 17/8/1392تا  1/2/1391 يخاز تار يانپارس يمهب مديرعامل

 27/12/1396 تا 18/8/1392 يخاز تار يانپارس يمهب يرهمد يأتو عضو ه مديرعامل

 گران ايراننايب رييس شوراي عمومي و عضو هيأت رييسه سنديکاي بيمه

 تا كنون 28/12/1396 يخاز تار يانپارس يمهب  يرهمد يأته ييسب ريو نا مديرعامل

 نادر صفاجو
 مديره هيأت عضو

 )موظف(
01/08/1393 

كارشناسي ارشد 

 حسابداري

 30/9/1376تا  1/5/1376مدير مالي و اداري سماک از تاريخ 

ريزي كشور سازمان مديريت و برنامه يزيرمطالعات و برنامه يركلگروه و معاون مدرييس 

 30/8/1386تا  2/4/1380 يخاز تار

تا  1/9/1386 يخاز تار سازيسازمان خصوصي بازار سهام و امور يسازآماده رمدي

31/2/1387 

تا  1/3/1387 يخبورس اوراق بهادار تهران از تارسازمان  يداخل يحسابرس مدير

30/7/1387 

 15/2/1391تا  1/8/1387 يخاز تار ياآس يمهبودجه بو  يگذاريهسرما مدير

 30/9/1393تا  16/2/1391 يخاز تار ياآس يمهب اندازعمر و پس يهايمهب مدير

 تاكنون 1/8/1393 يخاز تار يانپارس يمهب يرهمد يأتموظف ه عضو

 نياعلي مدرسي
 مديره هيأت عضو

 )موظف(
11/08/1394 

كارشناسي 

 حسابداري

 10/11/1374تا  1/7/1369 يخنگر از تارجامع يرخدمات مدموسسه  يحسابرس يرمد

تا  10/11/1374 يخاز تار يزلد خودرو يرانا يو اقتصاد يعاونت مالو م يرهمد يأته عضو

1/6/1381 

 30/7/1382تا  1/6/1381 يخار از تاركتوسعه خودروشركت  يبانيپشت معاونت

 30/9/1383تا  1/9/1382 يخراهبر از تار يدمف يحسابرسي موسسه حسابرس مدير

 يختوسعه ساختمان از تار يللالمينبشركت  يرهمد يأتو عضو ه يو ادار يمال معاونت

 31/2/1385تا  1/10/1383

تا  1/3/1385 يخاز تار يانپارس يکتجارت الکترونشركت  يو اقتصاد يمال معاونت

31/1/1388 

 1/8/1394تا  1/2/1388 يختار ير ازتدب يگذاريهرماشركت س ياداري و مال معاون

 ونتاكن 11/8/1394 يخاز تار يانپارس يمهب يرهمد يأته عضو

 محمود تدين
 مديره هيأت عضو

 )غير موظف(
03/08/1396 

كارشناسي ارشد 

 مهندسي صنايع

تا  15/9/1376 يخاز تار يانفرهنگ يرهصندوق ذخ يبانيمنابع و پشت ينمعاون تأم

31/2/1385 
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 رهيمد تیأه یاثربخشو نحوه  ماتااقد حيتشر

 شركت يهانامهيينآ يبصوت 

 شعب يسدرخصوص تاس يمتصم اتخاذ 

 شركت ينمودار سازمان تصويب 

 ح اساسنامهاز مجمع جهت اصلا دعوت 

 يهسرما يشافزا يهيگزارش توج تصويب 

 ياردر اخت يهسرما يشافزا اجراي 

 هادستور جلسه آن يينو تع العادهو فوق يعاد يمجامع عموم دعوت 

 اييهوسرما يوه بر اندوخته قانونلالحاظ هر نوع اندوخته ع شنهادپي 

 صاحبام سهام ينسود ب يمتقس پيشنهاد 

 تفسيري، گزارش يره،مد يأتهيت گزارش فعال ماهه،9 ماهه،6 ماهه،3 در مقاطع يادوره يانم ه،لانسا يمال هايتاييد صورت 

 يرذخا يتكفا

 هاييو فروش دارا يدخر تصويب 

 

 

 

 

 

 

 

تا  1/3/1385 يخكوثر از تار يسازمان اقتصاد يو اقتصاد يگذاريهمطالعات سرما مدير

31/5/1387 

 13/4/1389تا  6/5/1387 يخآرمان از تار يگروه راهبران اقتصاد عاملمدير

 30/11/1389تا  14/4/1389 يخآرمان از تار يگروه راهبران اقتصاد يرهمد يأته عضو

تا  1/12/1389 خيآرمان از تار يگروه راهبران اقتصاد رعامليمد ييمشاور اجرا

29/12/1390 

 18/5/1391تا  1/1/1391 يخآرمان از تار يعامل گروه راهبران اقتصاديرمقام مدقايم

 19/12/1391تا  9/5/1391 يخمعلم از تار يمهب يرعاملو مد يرهمد يأته ييسرنايب

 31/6/1392تا  1/1/1392 يخمعلم از تار يمهب يرعاملمد مشاور

 20/9/1392تا  1/2/1392 يخآرمان از تار يعامل گروه راهبران اقتصاديرمد مشاور

 6/12/1393تا  21/9/1392 يخآرمان از تار يران اقتصادگروه راهب سرپرست

 1/5/1394تا  20/12/1393 يخاز تار يشك يسپارس يرهمد يأتموظف ه عضو

 كنونتا  1/5/1394 يخاز تار يشك يسپارس يرهمد يأتو عضو ه مديرعامل

 جلسه 25:  1402تعداد جلسات تشکیل شده هیأت مديره در سال 
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 هیأت عامل -2-4-5

 

 هیأت عامل

 سمت در هیأت سمت در شرکت خانوادگینام و نام رديف

 رييس هيأت عامل نايب رييس هيأت مديره و مديرعامل هادي اويارحسين 1

 عضو هيأت عامل ريزي و توسعه بازاربرنامه معاون و رهيمد أتيه عضو نادر صفاجو 2

 املعضو هيأت ع رهيمد أتيه عضو نياعلي مدرسي 3

 عضو هيأت عامل مشاور عالي مديرعامل در حوزه فناوري اطلاعات  زادهاميرساسان ترابي 4

 عضو هيأت عامل معاون پشتيباني و اقتصادي پنجهمحمدرضا قوي 5

 عضو هيأت عامل اموال يهامهيب معاون ليلا كريميان 6

 عضو هيأت عامل تيمسئول و اشخاص يهامهيبمعاون  ناصر اشرفي 7

 دبير هيأت عامل طرح و برنامه ريمد امير مومني 8

 جلسه 24:  1402تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 

 اطلاعات مربوط به مديران اجرايی شرکت-6-4-2

 سوابق کاري تحصیلات سمت تاريخ استخدام نام

 01/08/1393 نادر صفاجو
عضو هيأت مديره و معاون 

 ريزي و توسعه بازاربرنامه

ي ارشد كارشناس

حسابداري از 

دانشگاه آزاد 

 تهران مركز

 سماک يو ادار يمال يرمد -

 يركلو معاون مد يزيرگروه مطالعات و برنامهرييس  -

 بازار سهام و امور يسازآماده مدير -

 بورس اوراق بهادار تهران يداخل يحسابرس مدير -

 ياآس يمهبودجه ب يگذاريهسرما مدير -

 ياآس هيمانداز بعمر و پس يهايمهب مدير -

هاي اشخاص و معاون بيمه يرهمد يأتموظف ه عضو -

 و مسئوليت شركت بيمه پارسيان

محمدرضا 

 پنجهقوي
20/08/1391 

معاون پشتيباني و 

 اقتصادي

كارشناسي 

مديريت بازرگاني 

 از دانشگاه علامه

 اي ايران خودرومدير امور مالي شركت خدمات بيمه -

اي ايران همعاون مالي و پشتيباني شركت خدمات بيم -

 خودرو

 مدير مالي شركت بيمه پارسيان -

 هاي اموالمعاون بيمه 28/04/1382 ليلا كريميان

دكتري مديريت 

 -بازرگاني 

بازاريابي از 

دانشگاه علوم و 

 تحقيقات

 هاي اتکايي شركت بيمه پارسيانكارشناس فني بيمه -

هاي اتکايي اجباري شركت بيمه معاون اداره بيمه -

 پارسيان

 هاي اتکايي شركت بيمه پارسيانداره بيمهرييس ا -

 معاون مدير بيمه هاي اتکايي شركت بيمه پارسيان -

سرپرست شعبه تخصصي نفت، گاز و پتروشيمي  -

 شركت بيمه پارسيان

 هاي اموال و مسئوليت شركت بيمهمعاون بيمه -

 پارسيان
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 01/06/1391 ناصر اشرفي
هاي اشخاص و معاون بيمه

 مسئوليت

د كارشناسي ارش

مديريت بازرگاني 

مديريت بيمه از  –

دانشگاه تهران 

 مركز

 هاي مهندسي بيمه البرزكارشناس و عضو ارشد بيمه -

هاي كارشناس و معاون اداره و رييس اداره بيمه -

 مسئوليت شركت بيمه البرز

هاي مسئوليت و خاص شركت بيمه مدير بيمه -

 پارسيان

بيمه مدير امور شعب، نمايندگان و كارگزاران شركت  -

 پارسيان

 عضو كميته فني شركت بيمه پارسيان -

هاي عمر، حوادث و درمان گروهي شركت مدير بيمه -

 بيمه پارسيان

 هاي درمان شركت بيمه پارسيانمدير خسارت بيمه -

 رييس شوراي فني 01/02/1400 علي اصغر عنايت

كارشناسي ارشد 

مديريت دولتي از 

مركز آموزش 

 مديريت دولتي

 و معاون فني شركت بيمه ايران عضو هيأت مديره -

مديرعامل شركت خدمات كارشناسي خسارت  -

 هاي خودرو پارسيانبيمه

اميرساسان 

 زادهترابي
01/01/1400 

مشاور عالي مديرعامل در 

حوزه فناوري اطلاعات و 

 ارتباطات

كارشناسي ارشد 

رياضي از دانشکاه 

 آزاد تهران شمال

 هاي اشخاص بيمه البرزكارشناس بيمه -

ريزي ارشناس و عضو ارشد دفتر تحقيقات و برنامهك -

 بيمه البرز

معاون مدير، رييس اداره كل و مدير پردازش داده  -

 شركت بيمه البرز

 معاون طرح و برنامه شركت بيمه البرز -

ريزي و فناوري اطلاعات شركت بيمه معاون برنامه -

 البرز

مشاور مديرعامل و عضو كميته ديجيتال شركت  -

 بيمه البرز

 ريزي و توسعه بازار بيمه پارسياناون برنامهمع -

 

 

 کمیته هاي حاکمیت شرکتی -2-4-7

کمیته انتصابات, کمیته ريسک, کمیته تطبیق مقررات, کمیته  کمیته حسابرسی و کنترل داخلی,اطلاعات مربوط به 

 گذاريجبران خدمات و کمیته سرمايه

 

 کمیته حسابرسی و کنترل داخلی:

 تهيكم منشور و ليتشک ره،يمد أتيه 28/11/1391 مورخ 24 شماره جلسه مصوبه اساس بر انيپارس مهيب تشرك يحسابرس تهيكم

 . است دهيرس رهيمد أتيه يبتصو به 16/12/1393 خيتار در شركت يداخل يحسابرس تيفعال منشور و يحسابرس
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

نام و نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

 همزمان يتعضو

 يرسا یتهدر کم

 هاشرکت

 خلاصه سوابق

 محمود

 تدين

رييس 

 كميته

كارشناسي ارشد 

مهندسي صنايع 

گرايش مديريت 

 صنايع

26/08/1397 24 - 

 يرهمنابع صندوق ذخ ينو تام يبانيمعاون پشت -

 يانفرهنگ

 گذارييهو سرما يمطالعات اقتصاد يرمد -

 كوثر يسازمان اقتصاد

راهبران  گروه يرهمد يأتو عضو ه يرعاملمد -

 آرمان ياقتصاد

 يمهب يرعاملو مد يرهمد يأته ييسر يبنا -

 معلم

شركت  يرهمد يأتعامل و عضو ه يرمد -

 يشك يسپارس

 يانپارس يمهب يرهمد يأتعضو ه -

 مجيد

 وردياله

عضو 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
25/10/1395 24 - 

 سازمان حسابرسي -

 مديرعامل موسسه حسابرسي بهنام مشار -

رسمي دادگستري در رشته  كارشناس -

اي، امور حسابداري، حسابرسي، بانکي، بيمه

 مالياتي

سيد علي 

 اكبر تيموريان

عضو 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
01/08/1401 24 - 

 موسسه حسابرسي جهاد -

 موسسه آروين پيام -

 موسسه مفيد راهبر -

 فرزاد گوهري
دبير 

 كميته

كارشناسي 

-حسابداري

ارشد كارشناسي

زش و بهسازي )آمو

 انساني(منابع

 مدير حسابرسي داخلي بيمه پارسيان - - 24 09/12/1395

 جلسه 24:  1402تعداد جلسات برگزار شده در سال 

 

 کمیته ريسک:

و  «شركتي در موسسات بيمه تيحاكم»عالي بيمه مصوب شوراي 93شماره  نامهنييآ ياجرا يدر راستا تخصصي ريسک تهيكم

 ه است. در سازمان تشکيل گرديد کسير تيريمد گاهيجا

نام و نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

همزمان  يتعضو

 يرسا یتهدر کم

 هاشرکت

 خلاصه سوابق

 محمود تدين
رييس 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 مهندسي صنايع
28/05/1402 4 - 

 يرهمنابع صندوق ذخ ينو تام يبانيمعاون پشت -

 يانفرهنگ

سازمان  گذارييهو سرما يطالعات اقتصادم يرمد -

 كوثر ياقتصاد
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
گروه راهبران  يرهمد يأتو عضو ه يرعاملمد -

 آرمان ياقتصاد

 معلم يمهب يرعاملو مد يرهمد يأته ييسر يبنا -

 يسشركت پارس يرهمد يأتعامل و عضو ه يرمد -

 يشك

 يانپارس يمهب يرهمد يأتعضو ه -

 نادر صفاجو
عضو 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 داريحساب
24/08/1402 2 - 

 سماک يو ادار يمال يرمد -

و معاون  يزيرگروه مطالعات و برنامهرييس  -

 يركلمد

 بازار سهام و امور يسازآماده مدير -

 بورس اوراق بهادار تهران يداخل يحسابرس مدير -

 ياآس يمهبودجه ب يگذاريهسرما مدير -

 ياآس يمهانداز بعمر و پس يهايمهب مدير -

هاي و معاون بيمه يرهمد يأتموظف ه عضو -

 اشخاص و مسئوليت شركت بيمه پارسيان

 ليلا كريميان
عضو 

 كميته

دكتري مديريت 

 بازرگاني
30/10/1397 4 - 

هاي اتکايي شركت بيمه كارشناس فني بيمه -

 پارسيان

هاي اتکايي اجباري شركت معاون اداره بيمه -

 بيمه پارسيان

هاي اتکايي شركت بيمه رييس اداره بيمه -

 يانپارس

معاون مدير بيمه هاي اتکايي شركت بيمه  -

 پارسيان

سرپرست شعبه تخصصي نفت، گاز و پتروشيمي  -

 بيمه پارسيان

 هاي اموال و مسئوليت شركت بيمهمعاون بيمه -

 پارسيان

 فرزاد گوهري
عضو 

 كميته

كارشناسي ارشد 

مديريت بهينه 

 سازي منابع انساني

 پارسيان مدير حسابرسي داخلي بيمه - - 4 19/08/1400

 سارا دادرس

عضو و 

دبير 

 كميته

دكتري رياضيات 

 كاربردي
28/05/1402 4 - 

 رييس ستاد ديه بيمه پارسيان -

 هاي خودرو بيمه پارسيانمعاون مدير بيمه -

 مدير آموزش بيمه پارسيان -

 مدير ريسک بيمه پارسيان -

 جلسه 4:  1402تعداد جلسات برگزار شده در سال 
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 کمیته انتصابات:

و نام نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

همزمان  يتعضو

 يرسا یتهدر کم

 هاشرکت

 سمت در شرکت

 نادر صفاجو
رييس 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
14/10/1400 5 - 

ريزي و برنامهو معاون  يرهمد يأتضو هع

 توسعه بازار

محمدرضا 

 پنجهقوي
 عضو كميته

كارشناسي مديريت 

 ازرگانيب
 عاون پشتيباني و اقتصاديم - 4 08/10/1400

 عضو كميته ليلا كريميان
دكتري مديريت 

 بازرگاني
 اموال هايمعاون بيمه - 5 10/08/1399

 عضو كميته ناصر اشرفي
كارشناسي ارشد 

 مديريت بيمه
 هاي اشخاص و مسئوليتمعاون بيمه - 2 24/08/1402

 عضو كميته فرهاد كيوان
بهداشت كارشناسي 

 ايحرفه
 مدير دفتر مديرعامل - 5 30/11/1392

 عضو كميته رشيد غزال
كارشناسي ارشد 

 مديريت بازرگاني
 مدير امور شعب ، نمايندگان و كارگزاران - 1 21/11/1402

محسن 

 صفري
 دبير كميته

كارشناسي ارشد 

 مديريت بازرگاني
 مدير امور اداري و رفاهي كاركنان - 5 22/04/1399

 

 یته تطبیق مقررات:کم

نام و نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

همزمان  يتعضو

 يرسا یتهدر کم

 هاشرکت

 سمت در شرکت

 نادر صفاجو
رييس 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
14/12/1402 1 - 

ريزي و برنامهو معاون  يرهمد يأتضو هع

 توسعه بازار

 عضو كميته امير مومني
كارشناسي ارشد 

 مهندسي صنايع
 مدير طرح و برنامه - 1 14/12/1402

ليلا 

 عبدالرزاق

عضو و دبير  

 كميته

كارشناسي مديريت 

 بازرگاني
 سرپرست مديريت حسابرسي داخلي - 1 14/12/1402

 کمیته جبران خدمات:

نام و نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

همزمان  يتعضو

 يرسا یتهمدر ک

 هاشرکت

 سمت در شرکت

 نادر صفاجو
رييس 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
14/12/1402 1 - 

ريزي و برنامهو معاون  يرهمد يأتضو هع

 توسعه بازار

محمدرضا 

 پنجهقوي
 عضو كميته

كارشناسي مديريت 

 بازرگاني
 عاون پشتيباني و اقتصاديم - 1 14/12/1402
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 عضو كميته ناصر اشرفي
ارشناسي ارشد ك

 مديريت بيمه
 هاي اشخاص و مسئوليتمعاون بيمه - 1 14/12/1402

 عضو كميته امير مومني
كارشناسي ارشد 

 مهندسي صنايع
 مدير طرح و برنامه - 1 14/12/1402

ليلا 

 عبدالرزاق
 عضو كميته

كارشناسي مديريت 

 بازرگاني
 سرپرست مديريت حسابرسي داخلي - 1 14/12/1402

محسن 

 يصفر
 دبير كميته

كارشناسي ارشد 

 مديريت بازرگاني
 مدير امور اداري و رفاهي كاركنان - 1 14/12/1402

 

 گذاري:کمیته سرمايه

نام و نام

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

تاريخ 

 عضويت

حضور 

در 

 جلسات

همزمان  يتعضو

 يرسا یتهدر کم

 هاشرکت

 خلاصه سوابق

علي 

 نيامدرسي

رييس 

 كميته

كارشناسي 

 اريحسابد
1/6/1402 11 - 

عضو موظف هيات مديره شركت بيمه 

 پارسيان

سيد فرهنگ 

 حسيني
 عضو كميته

دكتري مديريت مالي 

 گرايش بيمه –
 مديرعامل گروه صنعتي و معدني امير - 11 1/6/1402

محرم 

 رزمجويي
 عضو كميته

دكتري مديريت 

 بازرگاني
 گذاري گوهران اميدمديرعامل سرمايه - 11 1/6/1402

 - 11 1/6/1402 دكتري مديريت مالي عضو كميته محمد پروانه
عضو موظف هيات مديره و مدير سرمايه 

گذاري شركت سرمايه گذاري پيشگامان 

 سرير رضوي

محسن 

 آخوندي

عضو و دبير 

 كميته

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
1/6/1402 11 - 

هاي اقتصادي گذاري و بررسيمدير سرمايه

 شركت بيمه پارسيان

 

 هاي هیأت مديرهکمیته  اقدامات و تصمیمات -2-4-8

 

 :حسابرسی و کنترل داخلی یتهکم

 يرهمد يأتبه ه يهو اراداخلي  يحسابرسحسابرسي و مديريت  يتهمنشور كم يبازنگر 

 يداخل يكار حسابرس ياجرا يليتفص يهابرنامهي و بررسي داخل يبرنامه سالانه حسابرس تاييد 

 يباز تصو پيش املات با اشخاص وابسته، گزارش فعاليت هيأت مديره و گزارش تفسيري مديريتي، معمال يهاصورتي بررس 

 يره و درج در سامانه كدالمد يأته

 ايدورهدرخصوص بودجه و عملکرد  يحسابرس يريتگزارش مد يبررس 

 يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يهاالزامات كنترل يترعا يبررس 

 بورس( يشركت يتدستورالعمل حاكم 8)ماده  يخلدا يهاماهه كنترلگزارش سه 

   يداخل يحسابرس يريتكاركنان مد ياو حرفه يفن يتو صلاح يتكفابررسي 
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
  يياز صدور گزارش نها پيششركت  يداخل يحسابرس يهاگزارش يسنويشپ يبررس 

  يمال يندهايدرخصوص فرا يحسابرس يريتگزارش مد يبررس 

  و سالانه يادوره يانم يمال يهابه صورت گزارش حسابرس مستقل نسبت يبررس 

  يتوسط مجامع عموم يرهمد يأته يشده برايينتع يفتکالي بررس  

 يسازمان بورس، قانون تجارت و گروه مال ي،مراجع نظارت يو مقررات و الزامات قانون ينقوان يترعا يبررس 

 يرانا ياسلام يجمهور يمركز يمهسازمان بورس و اوراق بهادار و ب يشركت يتنامه حاكميينآ يبررس 

 :ريسک یتهکم

 ناشران ثبت شده  يشركت يتدستورالعمل حاكم»مطابق  يسکر يتهدر كم يشنهادجهت پ «يخط مش»سند  ينو تدو يهته

 يرهمد يأتدر ه يبو تصو« بورس و اوراق بهادار تهران يشركت ينظام راهبر نامهيينآ»و « نزد سازمان بورس و اوراق بهادار

 ناشران ثبت  يشركت يتدستورالعمل حاكم»مطابق  يسکر يتهدر كم يشنهادجهت پ «يسکمنشور ر»سند  ينتدوو  تهيه

 يأتدر ه يبو تصو« بورس و اوراق بهادار تهران يشركت ينظام راهبر نامهيينآ»و « شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار

 يرهمد

 متبوع در سال  يريتبرنامه مدو  1402در سال  كميته ريسکيسک و ر يريتگرفته در مدصورت هاييتاهم فعال بررسي

1403 

 :انتصابات یتهکم

جلسه  5سازمان  يستهارتقاء و انتصاب كاركنان شا يندمند نمودن فرآانتصابات به منظور نظام يتهكم 1402در طول سال 

 يرعاملآنها توسط مد ييداز تأ جلسات ثبت و پساتخاذ شده در قالب صورت يماتبرگزار نمود كه خلاصه مذاكرات و تصم

 .حکم صادر شده است 200، حدود  1402در سال  يتهاساس مصوبات كم بر .يدجرا گردالالازم يتهشركت، مصوبات كم

 کمیته تطبیق مقررات:

 ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و  يشركت يتدستورالعمل حاكم»مطابق  «تطبيق مقرراتمنشور »سند  ينو تدو تهيه

 يرهمد يأتدر ه يبو تصو« بورس و اوراق بهادار تهران يشركت ينظام راهبر نامهيينآ»و « بهادار اوراق

 کمیته جبران خدمات:

 ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و  يشركت يتدستورالعمل حاكم»مطابق  «جبران خدماتمنشور »سند  ينو تدو تهيه

 يرهمد يأتدر ه يبو تصو« رس و اوراق بهادار تهرانبو يشركت ينظام راهبر نامهيينآ»و « اوراق بهادار

 گذاري:کمیته سرمايه

 هستند و  يرگذارتاث يهبر بازار سرما يممستقيرو غ يمصورت مستقهكه ب ينيها، مصوبات و قوانرصد مداوم دستورالعمل

 شركت يگذاريهسرما يويپرتفول ينشموارد در چ ينا يجنتا يريكارگهب

 يگذاريهسرما يكل يهاياستدر مورد س يريگيمشركت و تصم ويپرتفول يادوره پايش 

 يهادر مورد زمان يريگيجهبودجه( و نت ي)ازجمله نرخ بهره، تورم، فروش نفت و كسر يكلان اقتصاد يروندها تحليل 

 در اوراق بهادار درآمد ثابت و سهام يگذاريهمناسب سرما
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 يطشركت با توجه به شرا ي)درآمد ثابت، سهام، طلا و ...( در پرتفو يمال ياز ابزارها يکدر مورد سهم هر يريگتصميم 

 يو خارج يداخل ياقتصاد

 

 اصول حاکمیت شرکتی -2-4-9

 

 

 اقدامات انجام شده توسط هیأت مديره اصول حاکمیت شرکتی رديف

1 
 شركتي حاكميت چارچوب

 اثربخش

 يد.نماميمشاركت  شركتت مديره در زمينه تصويب استراتژي أهي

 شود.مياجرا  شركتوضوح تعيين و در كل هيأت مديره به ظايف و

 نمايد.هيأت مديره بازارهاي شفاف و منصفانه و تخصيص كاراي منابع را ترويج مي

 بايست با حاكميت قانون سازگار باشد.عملکرد هيأت مديره مي

 كند.هيأت مديره از نظارت و اجراي مؤثر قانون حمايت مي

 .شوندميطور مناسب مديريت هد آمده ناشي از عملياتي كه فاقد شفافيت هستند، بوجوههاي بريسک

2 
 و سهامداران حقوق حفظ

 هاآن با يکسان برخورد

نفعان، در جهت حفظ هاي خود، ضمن مدنظر قراردادن حقوق ساير ذيها و فعاليتگيريهيأت مديره شركت در تمام تصميم

 ها اهتمام نموده است.با آنحقوق سهامداران و برخورد يکسان 

 نفعانذي حقوق رعايت 3

نفعان در شركت ترسيم شده است. حفظ گويي، شفافيت، عدالت و رعايت حقوق ذيراهبري شركت با هدف نهايي نيل به پاسخ

 پذير است.نفعان امکانارزش در شركت با حفظ منافع سهامداران و ساير ذي

ديدگان، سازمان گزاران، زياننفعان از جمله سهامداران بالفعل و بالقوه، بيمهحقوق همه ذيهيأت مديره همواره تلاش نموده تا 

 تامين اجتماعي، كاركنان و ... را مد نظر داشته و رعايت نمايد.

4 
گذاران نهادي، بازار سرمايه

 هاي ماليسهام و ساير واسطه
 و اثربخشي حاكميت در اين حوزه شركتي همت گماشته است.سازي شركت به طور مستمر در تحکيم و ارتقاي كيفيت پياده

 افشا و شفافيت 5
هاي بيمه مركزي جمهوري اسلامي ايران، شركت همه اطلاعات و موضوعات با اهميت را در چارچوب مقررات و دستورالعمل

 .نمايدسازمان بورس و اوراق بهادار، استانداردهاي حسابداري و ساير مقررات مرتبط افشا مي

 ت مديرهپذيري هياًمسئوليت 6

هاي راهبردي نفعان، علاوه بر دقت نظر در تعيين سياستهيأت مديره شركت با قبول مسئوليت در قبال سهامداران و ساير ذي

 باشد.نفعان پاسخگو ميهاي شركت كنترل و نظارت كافي داشته و همواره در قبال سهامداران و ساير ذيشركت، بر تمام فعاليت

هاي فرعي، از محقق شدن اصول حاكميت هاي تخصصي شركتهيأت مديره با بررسي مستمر عملکرد هيأت مديره و كميته

 نمايد.هاي فرعي اطمينان حاصل ميشركتي و اجراي اثربخش آن از شركت

 گردد.اقدامات شركت در حوزه حاكميت شركتي به صورت مستمر در صورتجلسات هيأت مديره درج و مستندسازي مي
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 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 ها و روابطسکيرمصارف, ن منابع, يمهمتر-3

 منابع-1-3

 هيسرما -1-1-3

ش يافته است. يافزا 13/02/1403خ يال در  تاريارد ريليم 16،000به  1383ال در سال يارد ريليم 1،100ه شركت از يمبلغ سرما

 :است زير قرار به تا كنون 1382 سال ماه ارديبهشت در فعاليت مجوز دريافت از پس شركت ايسرمايه تحولات سير

 

 هيش سرمايمحل تأمین افزا مبلغ سرمايه بعد از افزايش مبلغ افزايش تاريخ ثبت

 آورده نقدي سهامداران 160 - 09/01/1382

 سود انباشته 200 40 26/04/1383

 آورده نقدي سهامداران 1،100 900 25/12/1383

 مطالبات و آورده نقدي سهامداران 1،562 462 21/02/1393

 مطالبات و آورده نقدي سهامداران 2،000 438 23/01/1394

 ايمطالبات، آورده نقدي سهامداران و اندوخته سرمايه 3،000 1،000 14/04/1396

 ايمطالبات، آورده نقدي سهامداران و اندوخته سرمايه 4،000 1،000 28/12/1398

 مطالبات و آورده نقدي سهامداران 5،000 1،000 04/02/1400

 تجديد ارزيابي 12،000 7،000 23/12/1400

 مطالبات و  آورده نقدي سهامداران 13،000 1،000 12/02/1402

 سود انباشته و اندوخته سرمايه اي 16،000 3،000 13/02/1403

 ال(يون ريلي)مبالغ به م    

 منابع حاصل از فروش -2-1-3

 میزان رشد 1401سال 1402سال  شرح

5123،424،46 درآمد حاصل از حق بيمه  377،846،32  59%  

833،82 درآمد حاصل از حق بيمه قبولي  222،144 (85%)  

113،221،29 خسارت دريافتي حاصل از اتکايي واگذاري  5،567،403 137%  

311،358،98 هادرآمد حاصل از سرمايه گذاري  47،255،17  57%  

83،883،02 حاصل از اتکايي واگذاري درآمد كارمزد  51،933،50  101%  

559،21151،9 جمع منابع  4992،824،5  64%  

 ال(يون ريلي)مبالغ به م    
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 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 مصارف-2-3

 ها:نهيهز-الف         

 د:ينما يل ميشركت به شرح ذ ينه هايو پرداخت هز يه گذاريشركت از محل منابع كسب شده، اقدام به سرما 

 میزان رشد 1401سال 1402ل سا عنوان

442،544،43 77،734،812 هزينه خسارت  83%  

322،002،89 حق بيمه اتکايي واگذاري  514،638،92  50%  

%79 91،824 164،365 هزينه كارشناسي  

509،436،9 هزينه كارمزد پرداختي  806،421،4  47%  

78،284،44 هزينه هاي اداري و عمومي  15،704،05  45%  

510،139،1 1،094،838 ثابت خريد دارايي  (4%)  

(%100) 5،420 - هزينه هاي مالي  

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 :يمصارف مال-ب         

 میزان رشد 1401سال 1402سال  عنوان

24،541،94 موجودي بانک  13،155،87  44%  

829،790،97 36،284،480 سرمايه گذاري ها  22%  

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 
 

 ل آنیه و تحلينان و تجزیو موارد عدم اطم هاسکير-3-3

 شامل شرکت مالی و عملیاتی تجاري, راهبردي, اصلی هايقطعیت عدم و هاريسک -1-3-3

 خارجی: و داخلی هايريسک

 :باشدیم ريز قرار به انیپارس مهیب شرکت بر اثرگذار يهاسکير

 سهامداران تغيير ريسک مقررات، و قوانين تغيير ريسک اعتباري، ريسک نقدينگي، ريسک بازار، ريسک مالي، سکير عملياتي، ريسک

 نرخ ريسک سازمان، نفعانذي منافع ريسک فروش، و بازاريابي شبکه ريسک رقبا، ريسک صنعت، ريسک مديران، و مديره هيأت و

 ارز، نرخ تغييرات ريسک ازار،ب در هاقيمت عمومي سطح تغيير ريسک گذاري،سرمايه ريسک تجاري، /سياسي ريسک بانکي، بهره

 تصميمات ريسک و عمومي امنيت ريسک انساني، نيروي و كار بازار ريسک ه،يسرما بازار نوسانات سکير گذاري، سرمايه نرخ ريسک

 .سازمان در مديران نادرست

 ريسک و ينسانا منابع ريسک بازار، ريسک گري،بيمه ريسک ،(ينگينقد و يگذارهيسرما) مالي ريسک مانند هاييريسک نيب نيا از

 .است برخوردار ايبيمه موسسات در ايويژه اهميت از اطلاعات يآورفن



 

 
27 

 

 

 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 :است ريز شرح به باشد،يم انيپارس مهيب شركت متوجه كه ييدهايتهد، پورتر مدل اساس بر     

 ثابت درآمد با اوراق يگهدارن و ديخر به الزام ليدل به بازده پر يهاييدارا در يگذارهيسرما از منابع ماندن دور 

 يامهيب يهارشته انواع در آنان از يبرخ يارحرفهيغ يهارقابت و رقبا تعداد رشد 

 ييدارا رهيذخ يهاصندوق جاديا با هااستارتاپ رشدنيفراگ 

 يعيطب يايبلا بروز احتمال شيافزا و يمياقل راتييتغ 

 بيرق گرمهيب يهاشركت توسط پرداخت خاص طيراش به توجه با شركت ندگانينما زشير و كاركنان مهاجرت 

 يوميكنسرس يهانامهمهيب در انيپارس مهيب سهم كاهش آن تبع به و بيرق يهاشركت ريسا ينگهدار تيظرف شيافزا 

 يزندگ يهامهيب جذب در بانک و بورس رينظ قدرتمند يرقبا وجود 

 يدانشگاه مدارک دهندههيارا يهادانشگاه يآموزش كم 

 ايمزا و حقوق موقع به پرداخت وجود با ياقتصاد طيشرا ليدل به يشغل يهازهيانگ كاهش 

 هاميتحر جهينت در يخارج يياتکا گرانمهيب حوزه در ژهيوبه مناسب يياتکا پوشش يداريخر امکان عدم 

 رياخ يهاسال در بهداشت وزارت يهاتعرفه و درمان نرخ هيرويب شيافزا 

 مديريت راهبردهاي اثربخشی میزان و ها ريسک کاهش يا مقابله براي ردهاراهب و ها برنامه -2-3-3

 ريسک

 يواگذار ياريبزرگ به صورت اخت هايريسک نياز صورت گردد و درمي يبررس ها و كميته فنيمديريت توسط عملياتي هايريسک

 ن نيروييهمچن. دارند بالايي ريسک هك يميگاز و پتروش نفت ، مهندسي،يسوزآتش هايبيمه در به خصوص گردد،اتکايي مي

 ضمن پارسيان بيمه شركت در بنابراين برخوردار است. ياريت بسيباشد و از اهممي خدماتي صنايع در مهمي بسيار عامل انساني

 اقدامات طا،خ از تا انساني نيروي نگهداشت هايبرنامه اجراي و آموزش هيارا با گرديده تلاش انساني منابع استراتژيک ريزيبرنامه

 اطلاعات آوريفن به مربوط هايريسک صنايع، در مهم هايريسک ديگر از. شود جلوگيري انساني نيروي خروج در نهايت و عمدي

 انجام موثري اقدامات اطلاعات از مستمر گيريپشتيبان و حفاظتي هايبرنامه اجراي با پارسيان بيمه شركت راستا اين در كه است

 نقدينگي بحث شامل كه است مالي هايريسک اندازد، خطر به را شركت يک موجوديت تواندمي كه گرييمهم دريسک  است. داده

 زمينه اين در است. گرفته قرار بيمه هايشركت و مركزي بيمه توجه مورد بيشتر اخير سال چند در كه است مطالبات وصول بحث و

 داده انجام يموثر اقدامات ندها،ين و بهبود فرايو تدو يكارگروه و واحد تخصص ياندازژه و راهيپارسيان با توجه و بيمه شركت نيز

 كميته مركزي، بيمه قوانين و هانامهآيين استناد به و هافعاليت اين ساختن منسجم براي پارسيان بيمه شركت نيهمچن .است

منظور به نياست. همچن داده تشکيل املمديرع نظر را زير ريسک مديريت واحد و مديره هيأت نظارت را تحت ت ريسکيريمد

 نموده است. يگذارهيوصول مطالبات و سرما يهاتهيل كمي، شركت اقدام به تشکيگذارهيو سرما ينگيسک نقديا كاهش ريكنترل و 
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 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 وابسته اشخاص با معاملات به مربوط اطلاعات-4-3

شده نزد سازمان بورس اوراق بهادار، موضوع بررسي شران ثبتدستورالعمل حاكميت شركتي نا 7از ماده  5به منظور رعايت تبصره 

كميته حسابرسي  169 167 و 165 ،163  ،161 ،159 ،157 ،155 ،153، 151، 149 ،148معاملات با افراد وابسته، در جلسات شماره 

 تصويب قرار گرفت. هيأت مديره مطرح شد و مورد 309 و 303، 302 ،299 ،295 ،293 ،291و به تبع آن در جلسات شماره 

 
 

(مبالغ به ميليون ريال)

نوع وابستگينام شخص وابستهشرح
مشمول ماده 

129
سود سپرده دريافتيخسارت پرداختيحق بيمه

کارمزد/ درآمد ارائه 

خدمات
پرداخت های نيابتي

                     -                  -                -P10,47810,098شرکت هم گروه وعضو هيئت مديرهگروه مالي پارسيان

              P2,102,2971,174,684435,483-                  2,592,412عضو هيئت مديرهبانك پارسيان

                     -                  -                -P5,472245عضو هيئت مديرهشرکت سرمايه گذاری تدبير

                     -                  -                -P9,7949,663عضو هيئت مديرهصبا تامين پارسيان 

2,128,0411,194,690435,483-                  2,592,412              

                     -2,504,703                -             -89,162-شرکت فرعيشرکت ياری رسان پارسيان

                     -                  -                -             -450-شرکت فرعيشرکت آتيه پارسيس پارس

89,612-             -                2,504,703-                     

                     -                  -                -P18616,631شرکت وابسته و عضو هيئت مديره مشتركسرمايه گذاری پارسيان 

                     -999,450                -6,119,8953,076,716-شرکت وابستهشرکت بيمه اتکايي آوای پارس

6,120,0813,093,347-                999,450-                     

                     -                  -                -P20,15117,742شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركشرکت تامين سرمايه لوتوس پارسيان

                     -                  -                -P96,03952,405 عضو هيئت مديره مشتركصنايع فولاد صبح پارسيان 

                     -                  -                -P2,0805,067عضو هيئت مديره مشتركشرکت گروه داده پردازی بانك پارسيان

                     -P350,9107,358-                158,848شرکت هم گروه وعضو هيئت مديرهشرکت ليزينگ پارسيان

                     -                  -                -P43,24610,234عضو هيئت مديره مشتركشرکت توسعه ساختماني پارسيان

                     -P28,51714,085-                83,222شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركشرکت کارگزاری پارسيان

                     -P27,91126,635-                1,744,569شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركشرکت خدمات بيمه ای امين پارسيان پارسيان

                     -                  -                -P35,97535,094عضو هيئت مديره مشتركشرکت تامين خدمات سيستمهای کاربردی کاسپين

                     -                  -                -             -P1,740 عضو هيئت مديره مشتركشرکت سرمايه گذاری پرديس

                     -                  -                -P364,789192,032عضو هيئت مديره مشتركشرکت تجارت الکترونيك پارسيان

                     -                  -                -P28,93228,825شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركتامين انديش پارس 

                     -                  -                -P65,55242,527عضو هيئت مديره مشتركتجارت الکترونيك پارسيان کيش 

                     -                  -                -P10,7657,949شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركصرافي پارسيان

                     -                  -                -             -P15,210سهامدارشرکت گسترش سرمايه گذاری ايران خودرو

                     -                  -                -             -P5,619عضو هيئت مديره مشتركآتيه پارسيس کيش

                     -                  -                -P5,6573,126شرکت هم گروه و عضو هيئت مديره مشتركخدمات مشاور خرد پيروز

                     -                  -                -P79,6001,587سهامدارشرکت فرآوری معدني اپال کاني پارس

                     -                  -                -P196,5072,228عضو هيئت مديره مشتركپالايش پارسيان سپهر

                     -                  -                -             -P45,692عضو هيئت مديره مشتركشرکت مهر پترو کيميا

                     -                  -                -             -273-شرکت هم گروهصندوق حمايت و بازنشستگي آينده ساز

                     -                  -                -50,43912,108-شرکت هم گروهشرکت پارس فولاد سبزوار

                     -                  -                -145,0091,490-شرکت هم گروهشرکت صنعتي و معدني اپال پارسيان سنگان

                     -                  -                -208,94330,391-شرکت هم گروهصندوق قرض الحسنه بانك پارسيان 

1,829,556490,881-                1,986,639-                     

10,167,2904,778,918435,4835,490,7932,592,412              

شرکتهای  وابسته

جمع:

ساير اشخاص وابسته

جمع:

جمع کل

سهامداران دارای نفوذ 

قابل ملاحظه

جمع:

 شرکت های فرعي

جمع:
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 

  نداشته است: یتیتفاوت بااهم یقیحاکم بر معاملات حق طيمعاملات با اشخاص وابسته با شرا ريسا ر,يموارد ز يبه استثنا

ع ميليارد ريال )شامل سرمايه اوليه جهت ثبت شرکت صناي 2.592پرداخت نيابتي انجام شده به صورت قرض الحسنه توسط بانك پارسيان به مبلغ 
 ميليارد ريال تامين مالي آن شرکت از طرف شرکت بيمه پارسيان 2.591ميليون ريال و مبلغ  1.421کاني سازان کيميا به مبلغ 

 1402گزارش معاملات با اشخاص وابسته مربوط به سال  ي،شركت يتدستورالعمل حاكم 7از ماده  5تبصره  يدر اجراطبق اظهار كميته حسابرسي، 

قانون  زا ياصلاح قسمت يقانون يحهلا 129مفاد ماده  يتاز عدم رعا يحاك يقرار گرفت و موارد يمورد بررس يه در دفاتر مالطبق اسناد ثبت شد

 .شدملاحظه ن 12شماره  ي( و استاندارد حسابداريريگيدر را نفعيذ يرتجارت )شامل منصفانه بودن معاملات و عدم شركت مد

 یرد:مورد توجه قرار گبا دقت زير مقرر شد موارد چنین هم

حاصل و  ينانو اجرا شود كه از كنترل مناسب تضاد منافع و متعارف و منصفانه بودن معاملات اطم ييدتا يمعاملات با اشخاص وابسته به شکل .1

 .منافع شركت و سهامداران حفظ شود

معامله  يکاز طرف اشخاص ثالث در  يندگيبه نما يا يممستق يرغ يا يمبه شکل مستق يتداشتن منافع با اهم يدشركت با ياصل يراناز مد يکهر .2

 .افشا كنند يرهمد يأتبر شركت را نزد ه يرگذارموضوع تاث يا

 يو مستندساز ييشناسا يدبا يمعاملات اشخاص وابسته ناشران بورس يباطلاعات و تصو يمعاملات با اشخاص وابسته طبق دستورالعمل الزامات افشا .3

  .محترم شركت برسد يرهمد يأته يبشده و به تصو

 آن از ناشی اثرات و شرکت علیه يا لهحقوقی دعاوي-5-3

 يحقوق يدعو فقره 44 و ريال ميليارد 485 مبلغ به شركت عليه حقوقي دعوي فقره 1162 تعداد 1402 اسفند 29پايان سال مالي منتهي به در 

 .باشدمي ارتباط اين در اهميت با احتمالي هايبدهي يرسا فاقد شركت و بوده رسيدگي دست در الير ارديليم 242 مبلغ به ،له

  شرکت یهعل یحقوق يدعاو یتبا اهم يهاگزارش پرونده

 رديف
موضوع 

 دعوي
 مرجع رسیدگی طرف دعوي

مبلغ 

 خواسته

)میلیون 

 ريال(

آخرين 

 وضعیت
 توضیحات سال رأي صادره

1 
مطالبه 

 خسارت مالي
 مصطفي لروند

دادگاه تجديدنظر  80شعبه 

 هرانت
  1402 در انتظار صدور رأي تجديد نظر 2،296

 يوسف بابالو مطالبه ديه 2
دادگاه عمومي حقوقي  4شعبه 

 شهرستان خوي
 1402 در انتظار صدور رأي بدوي 2،050

جلسه رسيدگي 

 تشکيل شده

3 
مطالبه 

 خسارت مالي
 يحيي صالح

شعبه اول دادگاه عمومي 

 حقوقي شهرستان كازرون
 بدوي 2،225

با مضمون استرداد و ابطال رأي 

دادخواست خواهان صادر شده 

 است

1402  

 ستايش روشني مطالبه ديه 4
دادگاه عمومي حقوقي  2شعبه 

 شهرستان بروجن
 1402 رأي بدوي صادرشده بدوي 10،377

با تجديد نظر 

خواهي خواهان 

بدوي هم اكنون 

در مرحله تجديد 

 نظر مفتوح است

5 
مطالبه 

 خسارت مالي
 فيعيكبري ش

دادگاه عمومي  86شعبه 

 حقوقي شهيد صدر
  1402 در مرحله صدور رأي بدوي 3،736
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 رديف
موضوع 

 دعوي
 مرجع رسیدگی طرف دعوي

مبلغ 

 خواسته

)میلیون 

 ريال(

آخرين 

 وضعیت
 توضیحات سال رأي صادره

6 
مطالبه 

 خسارت مالي
 معين افزون

دادگاه عمومي  28شعبه 

 حقوقي شهرستان كرج
 1402 در انتظار صدور رأي تجديد نظر 4،330

در جريان 

رسيدگي مرحله 

 تجديد نظر

 هوشنگ وروائي مطالبه ديه 7
گاه عمومي حقوقي داد 3شعبه 

 شهرستان كرمانشاه
 بدوي 12،774

رأي با مضمون استرداد و ابطال 

دادخواست خواهان صادر شده 

 است

1402  

 مطالبه ديه 8
ي فرمان منصور

 يسيو و طوبي

دادگاه حقوقي  2شعبه 

 شهرستان كرمانشاه
 1401 رأي بدوي عليه شركت تجديد نظر 6،000

در جريان 

رسيدگي مرحله 

 تجديد نظر

 مطالبه ديه 9
 يانيكاو يحانهر

 آهنگر

دادگاه عمومي  13شعبه 

 حقوقي شهرستان شيراز
 1401 رأي بدوي عليه شركت تجديد نظر 5،400

در جريان 

رسيدگي مرحله 

 تجديد نظر

 مطالبه ديه 10

رضا،صادق 

وند يسيع

 محمودي، ماه

 يطلا محمود

دادگاه عمومي  12شعبه 

 حقوقي شهرستان اهواز
 1400 رأي بدوي عليه شركت د نظرتجدي 7،500

 ياندر جر

مرحله  يدگيرس

 نظر يدتجد

 مطالبه ديه 11

يتا، ب فاطمه،

ي، فرهادفروزان 

 يريانام كتايون

دادگاه عمومي حقوقي  7شعبه 

 شهرستان كرمانشاه
 1400 رأي بدوي عليه شركت تجديد نظر 4،800

 ياندر جر

مرحله  يدگيرس

 نظر يدتجد

 مطالبه ديه 12
 طرودي،سناء م

 زليخا حمداني

دادگاه عمومي  11شعبه 

 حقوقي شهرستان اهواز
 - 1399 رأي بدوي عليه شركت تجديد نظر 3،069

 زهرا عليائي مطالبه ديه 13
حقوقي شهرستان  18شعبه 

 مشهد
 - 1399 رأي بدوي عليه شركت تجديد نظر 1،650

 محمد قدس مطالبه ديه 14
كيفري شهرستان  101شعبه 

 شهريان
 تجديد نظر 1،545

در رأي بدوي عليه شركت، 

 ي تجديد نظرانتظار صدور رأ
1398 - 

     67,752  جمع  

 

له شرکت یحقوق يدعاو یتبا اهم يهاگزارش پرونده  

 رديف
موضوع 

 دعوي
 مرجع رسیدگی طرف دعوي

 مبلغ خواسته

)میلیون 

 ريال(

آخرين 

 وضعیت
 توضیحات سال رأي صادره

 مطالبه وجه 1
ال پتروتک شركت گلوب

 كيش

دادگاه عمومي  2شعبه 

حقوقي شهرستان جزيره 

 كيش

 بدوي 29،611
رأي له شركت صادر 

 شده
1402 

فقره  6مطالبات شركت مربوط به 

بيمه نامه جداگانه مي باشد كه در 

فقره رأي به نفع شركت  3خصوص 

متبوع صادر شده و اجراي آن در 

 3دست اقدام است و در خصوص 

دست رسيدگي  فقره ديگر نيز در

 مي باشد.

 مطالبه وجه 2

شركت مهندسي و 

ساختمان ماشين سازي 

 اراک

مجتمع مدني دادگستري  

 شهرستان اراک
 تجديد نظر 8،536

رأي له شركت صادر 

 شده
1402 

اجراي دادنامه در دست پيگيري 

 است
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 

 ات و چشم اندازهایج عملينتا-4

 یاتیو عمل یج عملکرد مالينتا-1-4

 يمه گریات بیعمل-1-1-4

 :ک رشتهیبه تفک يدیمه تولیحق ب

 درصد تغییرات ترکیب پرتفوي 1401سال مالی  1402سال مالی  رشته بیمه اي

%43 33،337،355 53،446،298 شخص ثالث  60%  

%9 7،473،117 10،932،197 بدنه اتومبيل  46%  

%4 3،722،012 4،783،834 آتش سوزي  29%  

%2 1،556،573 2،312،413 باربري  49%  

%5 3،744،392 6،083،447 مسئوليت  62%  

%2 2،351،748 2،102،933 مهندسي  (11%)  

%07.0 60،328 92،527 كشتي  53%  

2239،32 1،847،818 هواپيما  1%  672%  

%3 2،380،578 3،702،336 و انرژي نفت  56%  

%0.25 17،326،556 31،055،508 درمان  79%  

%25 259،794 314،694 حوادث  21%  

1403،14 اعتباري  246،147 0.33%  64%  

%5 5،370،547 6،381،147 انوع بيمه هاي زندگي  19%  

3123,458,29 جمع  78,068,468 100%  58%  

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 
 

 مطالبه وجه 3
)نمايند متخلف  زهرا بدر

 (565840كد 
 12،419 تاكنون مشخص نشده

 ثبت

 اظهارنامه

در مرحله ثبت 

 دادخواست توسط وكيل
1402 - 

4 
اعتراض به 

 راي ديوان
 7،400 ديوان عدالت اداري اهواز ياجتماع ينتأم

در جريان 

 رسيدگي

هنوز رأي صادر نشده 

 است
1401 - 

 ينيحس يدعليرضاس مطالبه وجه 5
دادگاه عمومي حقوقي 

 بندر تركمن
5،290 

در جريان 

 اجرا

ادر رأي له شركت ص

 شده
1401 

اجراي دادنامه در دست پيگيري 

 است

6 

اعتراض 

شركت بيمه 

 به دادنامه

 يرام نژاد،حسن يعل

 پاشازاده ي، حسينفتح
 تجديد نظر 4،800 دادگاه عمومي اروميه

ادعاي شركت پذيرفته 

نشده است و در انتظار 

 رأي تجديد نظر

1400 - 

 سعيد مرادي مطالبه وجه 7
ي دادگاه عموم 13شعبه 

 حقوقي رشت
2،645 

در جريان 

 اجرا

به نفع  يقطع يصدور رأ

 شركت
1400 - 

 مطالبه وجه 8
عبداله  مهدي منصوري،

 عزيزي

دادگاه عمومي  84شعبه 

 حقوقي تهران
1،507 

در جريان 

 اجرا

به نفع  يقطع يصدور رأ

 شركت
1399 - 

9 

اعتراض 

شركت بيمه 

 به دادنامه

 عليرضا ارجي، سيد

 دجيابوالفضل رضائي دو

دادگاه  104شعبه 

 كيفري بابل
 تجديد نظر 1،000

ادعاي شركت پذيرفته 

نشده است و در انتظار 

 رأي تجديد نظر

1399 - 

 مطالبه وجه 10
 يشاشركت حمل ونقل گ

 ترابرجنوب

دادگاه عمومي  7شعبه 

 حقوقي تهران
 تجديد نظر 2،373

رأي له شركت صادر 

شده و پس از اعتراض 

طرف دعوي در مرحله 

 ديد نظرتج

1398 - 

     75,581  جمع  
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 :ک رشتهیبه تفک یپرداخت خسارت

 

 درصد تغییرات 1401سال مالی  1402سال مالی  رشته بیمه اي

%72 14،575،473 25،119،501 شخص ثالث  

%67 5،209،815 8،705،887 بدنه اتومبيل  

(%11) 447،763 399،015 آتش سوزي  

(%27) 210،466 154،361 باربري  

%55 2،023،423 3،138،887 مسئوليت  

%143 981،226 2،384،032 مهندسي  

3266،93 كشتي  217،069 23%  

%115 27،356 58،827 هواپيما  

%319 281،467 1،180،663 نفت و انرژي  

%106 16،216،401 33،486،255 درمان  

%56 51،509 80،388 حوادث  

72،29 29،380 اعتباري  1179%  

%21 2،391،993 2،895،048 انوع بيمه هاي زندگي  

17777,899, جمع  842,636,25  83%  

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 جداگانهو عملیاتی  یمالعملکرد عات لااط -2-1-4

 

 درصد تغییرات 1401سال مالی  1402سال مالی  شرح

 %42 57،329،530 98،046،903 درآمد هاي عملياتي

 %8 4،836،431 5،279،696 فعاليت هاي بيمه اي سود ناخالص

 %31 )5،704،051( )8،284،447( وميهزينه هاي اداري و عم

 %40 8،056،738 13،441،254 ساير درآمدها

 )%73( 4،723،635 2،724،395 ساير درآمد ها و هزينه هاي عملياتي

 )%73( )5،420( - هزينه هاي مالي

ساير درآمد ها و هزينه هاي غير 

 عملياتي
545،669 1،205،055 )121%( 

 %1475 3،856،015 )280،356( عملياتي)زيان( سود 

 )%7334( 4،855،650 65،313 پس از كسر ماليات –سود خالص 

 )%9( 7،850،450 7،176،084 وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

 )مبالغ به ميليون ريال( 
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 تلفیقیو عملیاتی  یمالعملکرد عات لااط -3-1-4

 درصد تغییرات 1401سال مالی  1402سال مالی  شرح

 %41 58،703،328 98،899،916 مد هاي عملياتيدرآ

 %7 7،888،389 8،515،580 فعاليت هاي بيمه اي سود ناخالص

 %23 )8،062،063( )10،437،073( هزينه هاي اداري و عمومي

 %34 9،430،536 14،294،267 ساير درآمدها

 )%65( 4،805،869 2،920،003 ساير درآمد ها و هزينه هاي عملياتي

 )%38( )7،636( )5،552( هاي ماليهزينه 

ساير درآمد ها و هزينه هاي غير 

 عملياتي
535،219 1،225،158 )129%( 

 )%364( 4،632،195 998،510 سود عملياتي

 )%385( 5،814،557 1،197،850 پس از كسر ماليات –سود خالص 

 )%143( 8،862،765 3،645،365 وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

 بالغ به ميليون ريال()م 

 ریچند سال اخ یمه و خسارت طیروند فروش حق ب-4-1-4

 درصد تغییرات 1401سال مالی  1402سال مالی  شرح

3123،458،29 حق بيمه صادره  778،068،46  58%  

842،636،25 77،899،177 خسارت پرداختي  83%  

%63 نسبت خسارت  55%    

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 یمال يانسبت ه-5-1-4
 1401سال مالی  1402سال مالی  شاخص

 132 - نسبت توانگري مالي

%8 هزينه هاي اداري، عمومي به حق بيمه صادره  10%  

%31 نرخ بازده سرمايه گذاري ها  21%  

%5 سود ناخالص فعاليت بيمه اي به كل حق بيمه صادره  6%  

%0 سود خالص بعد از كسر ماليات به كل حق بيمه صادره  3%  

%0 سود خالص بعد از كسر ماليات به حقوق مالکانه  72%  

%63 نسبت خسارت )خسارت پرداختي به حق بيمه صادره(  55%  

%9 هزينه كارمزد پرداختي به حق بيمه صادره  11%  

%63 نسبت مجموع مطالبات از بيمه گذاران، نمايندگان و بيمه گران اتکائي به مجموع دارايي ها  33%  

%90 كل دارايي ها كل بدهي ها به  85%  

%23 كل سرمايه گذاري ها به كل دارايي ها  25%  
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 گذاريدرآمد سرمايه-6-1-4

مصوب شوراي  نامهها )از منابع ذخاير فني و حقوق صاحبان سهام( با مفاد آيينگذاريهاي بيمه، ملزم به انطباق سرمايهشركت

هاي صورت پذيرفته جهت كاهش دوره وصول مطالبات از ريزيضمن برنامه رو شركت بيمه پارسياننيباشند. از امي عالي بيمه

ش ياد شده و  افزاينامه ها با مفاد آيينگذاريگذاري، درصدد انطباق كامل سرمايهگذار به منظور افزايش منابع سرمايهبيمه

 باشد. يم يمال ير ابزارهايدر سا يگذارهيسرما

 درصد تغییرات 1401سال مالی  1402سال مالی  شرح

45% 4،959،828 7،189،952 درآمد حاصل از  سرمايه گذاري در سهام شركت ها  

 133% 1،157،847 2،702،697 )زيان( ناشي از فروش سرمايه گذاري ها سود

 55% 602،573 931،100 سود سپرده هاي بانکي

 39% 267،687 370،765 گذاران عمر(سود تسهيلات اعطايي)وام بيمه

 75% 47،908 83،685 و زيان حاصل از سرمايه گذاري در صندوق هاسود 

 (63)% 219،331 80،784 ساير سرمايه گذاري ها

 57% 7,255,174 11,358,983 جمع کل

 )مبالغ به ميليون ريال( 

 مجمع نيآخر مصوبه مطابق سهام سود پرداخت تیوضع نيآخر و پرداخت اتیجزئ-2-4

 مبلغ)میلیون ريال( شرح

 1,950,000 1401سهام مصوب سال مالی  سود

 102،117 سود سنواتي پرداخت شده سهامداران سجامي حقيقي

 908،141 سود سنواتي پرداخت شده سهامداران سجامي حقوقي

 993 سود سنواتي پرداخت شده سهامداران سجامي سبد

 30،608 سود سنواتي پرداخت شده سهامداران سجامي صندوق

91,041,85 داخت شده سجامیجمع سود سهام پر  

 1،558 جمع سود سهام پرداخت شده حقيقي غير سجامي

 509،216 جمع سود سهام پرداخت شده حقوقي غير سجامي

 378،188 جمع سود سهام پرداخت شده صندوق غير سجامي

 1,930,821 1401کل پرداخت سود 

 19,179 1401مانده سود 
 

 درصد سود خالص پيشنهاد مي گردد. 10قانون اصلاح قانون تجارت معادل  90 : طبق ماده1402تقسيم سود عملکرد 
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 ق سجام:يپرداخت شده از طر یسود سنوات

 ال(يون ریلیمبلغ)م شرح

 30،575 يقيحق يپرداخت شده سهامداران سجام يسود سنوات

 3،872 يحقوق يپرداخت شده سهامداران سجام يسود سنوات

 - سبد يمداران سجامپرداخت شده سها يسود سنوات

 - صندوق يپرداخت شده سهامداران سجام يسود سنوات

 34,447 یجمع سود سهام پرداخت شده سجام

 

 

 ر سجام:یق غيسود پرداخت شده از طر

 ال(يون ریلیمبلغ)م شرح

 889 1402 سالها در  ير سجاميغ يپرداخت سود سنوات

 
 

 شرکت تیوضع و هايیدارا بیترک ها,يگذارهيسرما يپرتفو در راتییتغ-3-4
 )مبالغ به ميليون ريال(

 تغييرات پرتفوي سرمايه گذاري در سهام شركت ها

 نام شركت

 29/12/1401سال مالي منتهي به  29/12/1402سال مالي منتهي به 

مانده بهاي تمام شده  

 انتهاي دوره 

سود سرمايه  

 گذاريها  

درصد 

 مالکيت
مانده بهاي تمام شده  

 ي دوره انتها

سود سرمايه  

 گذاريها  

درصد 

 مالکيت

 - - 1،018،266 - - 1،018،266 (012)اخزا 030425-00بودجه12م-اسناد خزانه

 - - 974،888 - - 974،888 (106)اخزا 030814-01بودجه6م-اسنادخزانه

 - 288 246،279 - 30،276 966،805 (005)اخزا 030626-00بودجه5م-اسنادخزانه

 - 20،688 97،813 - 14،737 961،094 (004)اخزا 030522-00بودجه4م-اسنادخزانه

 - 87،651 46،250 - 5،004 762،990 (006)اخزا 030723-00بودجه6م-اسنادخزانه

 - 16 169،991 - 19،436 666،771 (008)اخزا 030919-00بودجه8م-اسنادخزانه

5،0972 - 2،574 498،815 (001)اخزا 030821-00بودجه1م-اسنادخزانه  85،184 - 

 - 74 1،313 - 17 360،964 (003)اخزا 030418-00بودجه3م-اسنادخزانه

 - 5،221 66،511 - 8،690 184،376 (010)اخزا 031115-00بودجه10م-اسناد خزانه

 - 7،909 153،847 - 18،160 142،343 (002)اخزا 031024-00بودجه2م-اسنادخزانه

 - 614 147،327 - 17،028 101،311 (009ا)اخز 031101-00بودجه9م-اسناد خزانه

 - 319 149،991 - 16،839 99،542 (007)اخزا 030912-00بودجه7م-اسنادخزانه

 %59/80 568،100 2،093،000 %59/80 896،999 2،989،998 شركت آتيه پارسيس پارس

 %0/00 - 897،000 %0/00 - 1،195،999 شركت آتيه پارسيس پارس )حق تقدم(

 %14/29 4،002،202 726،786 %14/29 1،506،664 939،239 يه گذاري پارسيانشركت سرما
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 %0/00 - 212،453 %0/00 - - حق تقدم-شركت سرمايه گذاري پارسيان

 %16/42 114،870 699،592 %13/00 195،060 554،747 شركت بيمه اتکايي آواي پارس)سهامي عام(

 %99/50 20،895 20،183 %99/50 49،750 20،183 ياري رسان تارا پارس

 %90/00 - 4،500 %90/00 - 4،500 شركت خدمات كارشناسي بيمه خودرو پارسيان

 %0/01 - - %0/01 - - شركت پارسيس كيش

 - - - %14/30 4،145،115 1،429 صنايع معدني كاني سازان كيميا

 %0/00 - 86،886 %0/20 16،367 474،169 بانک پارسيان )وپارس(

 %0/00 - 343،781 %0/20 - 343،781 )خپارس(پارس خودرو 

 %0/00 - 323،990 %0/50 107 323،990 صنايع گلديران )گلديرا(

 %0/00 - 319،514 %1/20 3،199 319،514 نخريسي و نساجي خسروي خراسان )نخريس(

 %0/00 9،207 - %0/20 32،856 310،872 بانک اقتصاد نوين )ونوين(

62272،9 گروه بهمن )خبهمن(  3،452 0/10% 272،962 - 0/00% 

 %0/00 3،599 - %0/30 4،912 267،981 سپيد ماكيان )سپيد(

3،534- 249،550 ماشين سازي اراک )فاراک(  0/60% 249،550 - 0/00% 

 %0/00 - 224،411 %1/30 11،550 224،411 كشاورزي و دامپروري بينالود )زبينا(

 %0/00 - 219،605 %0/10 9،190 219،605 بهمن ديزل )خديزل(

 %0/00 - 206،137 %0/10 - 206،137 سر. ايران خودرو )خگستر(

 %0/00 - 204،777 %0/00 16،296 204،777 گروه مالي صبا تامين )صبا(

 %0/00 - 200،190 %0/00 - 200،190 ايران خودرو )خودرو(

 %0/00 - 163،177 %0/40 22،860 163،177 نيان الکترونيک )نيان(

 %0/00 - 157،658 %0/10 37،461 157،658 . سپه )وسپه(سر

3،863- 144،636 پالايش نفت لاوان )شاوان(  0/10% - 4،815 0/00% 

 %0/00 - 139،662 %0/20 3،998 139،662 سر. بهمن )وبهمن(

 %0/00 23،368 39،586 %0/00 28،625 128،900 سر. تامين اجتماعي )شستا(

 %0/00 - 125،047 %0/00 - 125،047 كشتيراني ايران )حکشتي(

 %0/10 - 38،373 %0/30 19،386 121،225 دارو فارابي )دفارا(

 %0/00 - 118،684 %0/00 7،144 118،684 فولاد كاوه جنوب كيش )كاوه(

 %0/00 13،701 - %0/00 4،283 115،360 سايپا )خساپا(

 %0/00 - 114،294 %0/60 2،790 114،294 كاشي پارس )كپارس(

 %0/00 - 105،268 %0/20 - 105،268 حفاري شمال )حفاري(

 %0/00 - 105،103 %0/50 793 105،103 فرآورده هاي نسوز ايران )كفرا(

 %0/10 822 21،022 %0/20 14،666 102،590 آما )فاما(

 %0/20 - 36،927 %0/40 19،960 98،867 فرآوري ذغال سنگ پروده طبس )كپرور(

 %0/00 - 94،024 %0/50 9،398 94،024 د(كاشي الوند )كلون

 %0/00 - 88،236 %0/80 6،910 88،236 هتل بين المللي پارسيان كوثر اصفهان )گکوثر(

شركت بازرگاني و ساختماني آينده ساز كرانه 

 كيش )سهامي خاص(
330،351 61،908   330،351 61،908   

4631،353، 2،685،579   1،256،878 932،550 ساير شركت ها    

 - 6,384,914 14,765,881 - 8,513,941 19,247,831 جمع سرمايه گذاري در سهام شرکت ها
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 
 

  )مبالغ به ميليون ريال(

 تغييرات پرتفوي سرمايه گذاري در صندوق هاي سرمايه گذاري

 نام شركت

سال مالي منتهي به 

29/12/1402 

سال مالي منتهي به 

29/12/1401 

مانده بهاي تمام 

 ه انتهاي دورهشد
 سود سرمايه گذاريها

مانده بهاي تمام 

 شده انتهاي دوره
 سود سرمايه گذاريها

 3،968 46،553 31،483 529،230 صندوق واسطه گري مالي يکم )دارايکم(

 - - - 162،477 )اتوآگاه( 2بخشي صنايع آگاه 

 - - 37 129،365 بخشي ثروت پويا )سمان(

 - - 23،346 121،139 ج(سهامي اهرمي موج فيروزه )مو

 - - 1،184 105،128 بخشي فلزات رويين )رويين(

 - - - 70،000 بخشي بازده صنعت بيمه )بازبيمه(

 - - - 20،000 مشترک ارزش پرداز آريان )تکپاد(

 - - - 20،000 به آفريد سپينود )سپينود(

 146 2،900 133 3،103 جسورانه رويش لوتوس )رويش(

950- 2،392 )كاريس(سپند كاريزما   38،240 - 

 - - 3،453 2،239 بخشي بهين خودرو )بهين رو(

 323،213 - 1،227،512 - اعتماد آفرين پارسيان )اعتماد(

 - 50000 - 50،000 ممتاز-صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازارگرداني اميد لوتوس پارسيان

 - 1000 - 1000 عادي-صندوق سرمايه گذاري زرين پارسيان

 185377 156914 256،979 - ساير صندوق ها

 512,704 295607 1,543,177 1216073 جمع سرمايه گذاري در صندوق هاي سرمايه گذاري مشترک

 

 تغييرات پرتفوي سرمايه گذاري در اوراق بهادار

 نام شركت

سال مالي منتهي به 

29/12/1402 
 29/12/1401سال مالي منتهي به 

مانده بهاي تمام 

 شده انتهاي دوره
 سود سرمايه گذاريها

مانده بهاي تمام شده 

 انتهاي دوره
 سود سرمايه گذاريها

 9،658 1،469،485 7،862 - (04)تدبير 14040606اجاره اقتصادي تدبير

 22 244،512 3،268 - (105)اراد 030503ش.خ-105مرابحه عام دولت

 3،232 1،195،080 11،614 - (051)صاميا %18ماهه3-051صکوک مرابحه خزاميا

 635 655،303 6،081 - (03)مهان 0507اجاره مهرآيندگان لوتوس

 2،173 970،279 9،197 - (311)صنفت %18ماهه3-311صکوک مرابحه شنفت

 1،179 1،150،444 11،480 - (46)اراد 0302ش.خ -4مرابحه عام دولت

 225،272   233،922 - ساير اوراق

 242,170 5,685,103 283,425 - اق بهادارجمع سرمايه گذاري در اور
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 با سهيمقا در يتجار واحد عملکرد یابيارز يبرا عملکرد يهاشاخص و ارهایمع نيترمهم-5

 شده اعلام اهداف

 یابيارز يعملکرد برا يارهایها و معشاخص1-5-

ده است. لازم به ذكر است اطلاعات يدارائه گر 1402ت سال يلغا 1398 يسال ها يمه طيل عملکرد شركت با صنعت بيدر جدول ذ

در  يآمار يهااز گزارش 1402و اطلاعات مربوط سال  ياز سالنامه آمار 1401مه تا سال يد و خسارت صنعت بيمربوط به تول

  ده است.ياستخراج گرد يمه مركزيپورتال ب

 

 شرح
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حق بيمه 

 توليدي
457،312 20،662 594،653 28،436 820،182 36،825 1،149،795 49،706 1،761،390 77،846 2،789،675 123،424 

خسارت 

 تيپرداخ
289،118 14،023 336،811 15،270 439،615 18،940 653،178 25،849 1،015،578 42،347 1،627،755 77،924 

ضريب 

 خسارت
89%  83%  84%  78%  82%  68%  83%  70%  81%  76%  * 18 % 

نسبت 

 خسارت
63%  68%  57%  54%  54%  51%  57%  52%  58%  54%  58%  63%  

 ارد ريال(يلي)مبالغ به م 

 ذخاير فنی-1-1-5

ر ذخاير فني يگردد. طبق جدول زعالي بيمه محاسبه و در صورت مالي منعکس ميمصوب شوراي 58نامه ذخاير فني بر اساس آيين

 ريال افزايش داشته است.ميليون  30،693،037 معادل 29/12/1401به نسبت تاريخ  29/12/1402شركت در تاريخ 

 شرح

 1402سال  1401سال 

مانده 

 ابتداي سال

ش / افزاي

كاهش طي 

 سال

مانده پايان 

 سال

مانده 

 ابتداي سال

افزايش / 

كاهش طي 

 سال

مانده پايان 

 سال

  47,656,029  13,367,383  34,288,646  34,288,646  12,904,277  21,384,369 ذخيره حق بيمه 

  35,382,869  6,888,267  28,494,602  28,494,602  5,592,739  22,901,863 های عمر و تشکيل سرمايهذخيره رياضي بيمه

  15,869,028  5,953,853  9,915,175  9,915,175  1,882,391  8,032,784 ذخيره خسارت معوق

  4,755,955  1,455,397  3,300,558  3,300,558  1,833,530  1,467,028 ذخيره ريسك منقضي نشده

  9,695,478  3,028,137  6,667,341  6,667,341  929,489  5,737,852 ساير ذخاير فني

  113,359,359  30,693,037  82,666,322  82,666,322  23,142,426  59,523,896 جمع کل ذخاير

  26,993,806  6,252,737  20,741,069  20,741,069  7,125,807  13,615,263 جمع کل سهم اتکايي ذخاير

 )مبالغ به ميليون ريال(    
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

 مديريت  تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 یمال يتوانگر-2-1-5

 موجود، سرمايه و الزامي سرمايه نسبت از كه است مالي توانگري نسبت بيمه، هايشركت مالي ارزيابي در مهم هايشاخص از يکي

 منظور به لازم هايريزيبرنامه همواره پارسيان بيمه شركت. باشدمي تعهدات ايفاي در بيمه شركت توانمندي نشانگر و گرددمي محاسبه

 نسبت بامالي  توانگري يک سطح كسب به موفق پياپي سال دهمين براي و نموده منظور را سطح بالاترين در ليما توانگري سطح حفظ

 گرديد ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه از( %132) توانگري
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

  مديريت تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 

 ت هایا فعاليعملکرد بخش ها  -2-5

 شاخص مناطق
آتش 

 سوزي
 بدنه باربري

ثالث و حوادث 

 راننده
 درمان حوادث

بیمه  انواع

نامه هاي 

 زندگی

 مسئولیت
مهندسی 

 و خاص
 هواپیما کشتی

نفت و 

 انرژي
 جمع کل

 منطقه يک
 55,166,758 1،727،879 1،846،740 77،966 949،669 2،164،225 1،815،801 14،780،163 122،979 25،112،737 3،552،809 959،511 2،056،279 حق بيمه

 32,447,055 1،160،659 58،827 248،505 713،288 813،407 999،561 18،304،845 37،265 7،560،587 2،381،180 26،570 142،362 خسارت پرداختي

 منطقه جنوب
 12,406,241 952،789 0 12،648 451،795 512،178 605،283 3،756،531 20،158 4،682،441 1،118،026 133،191 161،200 حق بيمه

 8,045,231 20،004 0 18،429 887،762 204،892 188،412 2،728،679 8،756 3،004،258 948،636 144 35،260 خسارت پرداختي

 منطقه شرق
 9,080,497 7،203 1،078 0 135،513 593،078 504،634 1،938،482 12،055 4،575،199 887،496 145،903 279،856 حق بيمه

 6,313,864 0 0 0 351،961 342،779 256،418 1،661،241 1،853 2،896،165 753،077 405 49،964 خسارت پرداختي

 منطقه شمال
 3,505,508 0 0 0 96،519 267،138 241،357 387،094 9،313 1،807،053 460،992 16،711 219،330 حق بيمه

 2,020,677 0 0 0 1،870 86،593 116،141 351،397 730 1،062،615 328،104 0 73،227 خسارت پرداختي

 منطقه شمال شرق
 4,572,668 0 0 0 73،747 353،595 239،455 543،509 8،483 2،579،508 630،372 2،286 141،713 حق بيمه

 3,015,003 0 0 0 31،745 156،053 140،359 481،022 2،507 1،591،209 581،953 71 30،083 خسارت پرداختي

 منطقه شمال غرب
 7,820,271 71،214 0 578 85،535 651،516 508،070 963،962 10،649 4،267،282 1،037،608 31،166 192،692 حق بيمه

 5,241,526 0 0 0 14،624 486،596 202،505 1،215،858 3،905 2،323،506 987،847 0 6،685 خسارت پرداختي

 غرب
 8,029,338 253،382 0 0 70،786 551،771 192،984 618،740 6،799 4،303،030 1،241،852 139،390 650،605 حق بيمه

 6,034,972 0 0 0 313،878 487،719 80،906 491،046 3،990 3،305،079 1،330،010 6،672 15،673 پرداختي خسارت

 مركز
 9,239,742 206،326 0 0 102،221 700،332 1،114،493 1،259،429 32،914 4،492،242 1،088،499 42،263 201،024 حق بيمه

 6,016,398 0 0 0 51،351 420،907 401،186 1،663،123 11،543 2،603،779 842،927 1،203 20،378 خسارت پرداختي

 امين پارسيان
 13,637,271 483،544 0 1،336 540،290 289،613 1،159،070 6،807،599 91،343 1،626،806 914،545 841،992 881،134 حق بيمه

 8,764,452 0 0 0 46،933 139،941 509،560 6،589،045 9،839 772،303 552،152 119،297 25،383 خسارت پرداختي

 جمع کل
 123,458,292 3,702,336 1,847,818 77,966 2,506,074 6,083,447 6,381,147 14,780,163 314,694 53,446,298 10,932,197 2,312,413 4,783,834 حق بیمه

 77,899,178 1,180,663 58,827 248,505 2,413,412 3,138,887 2,895,048 18,304,845 80,388 25,119,501 8,705,887 154,361 399,015 خسارت پرداختی

 )مبالغ به ميليون ريال(    
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 شرکت بیمه پارسیان)سهامی عام(

  مديريت تفسیري گزارش

 29/12/1402عملکرد سال مالی منتهی به 

 

 يجمع بند-6

 مدت بلند و مدت كوتاه يزيربرنامه با ،ياحرفه اصول به يبنديپاو خود  هايبرنامه در اندازچشم سند از منديبهره با انيپارسمهيب شركت

 جاديا مناسب، يسازمان ساختار جاديا خسارت، و صدور يندهايفرآ بر نظارت و كنترل ن،يآنلا يهانامه مهيب فروش بازار، سهم شيافزا جهت

 جامع نظام سازيپياده ،سودآور هايبيمه توسعه شركت، پرتفوي در زندگي هايبيمه سهم افزايش ،يوربهرهش يجهت افزا كاركنان نيب زهيانگ

 نسبت بهبود ديجيتال، فضاي در سازماني فرآيندهاي و كار و كسب مدل در تحول ايجاد شركت، يهسرما افزايش قراردادها، در ريسک مديريت

 بيمه صنعت رشد با همسو خود گاهيجا ارتقاء و حفظ دنبال به ،شركت پرتفوي ساختار اصلاح آن متعاقب و هادارايي كل به شركت مطالبات

  باشد.يم
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